234 kakitangan USIM terima anugerah

SEREMBAMN 11 Now. - Seramal 234
kakitangan Universiti Sains Islam
Malaysia (USIM) yang mempaimer-
kan prestasi cemerlang terpilih un-
tuk menerima anugerah menerusi
Majlis Anugerah Kecemerlangan
dan Inowvasi 2013, vang diadakan di
Putrajaya, baru-baru ini.

Naib Canselor USIM, Prof. Datuk
Dr. Musa Ahmad berkata, anuge-
rah merupakan hasrat USIM dalam
menghargai serta mengiktiraf warg-
anyasecara hﬁ;xtemsan den&ian meng-
a martabat keilmuan dan pen-
Sadiaran.

“Kecemerlangan sesebuah uni-
versiti bukan sahaja terletak pada

unuuuumnusin{mmmummmm{m.mmmmmwmmmmmwm

kepada kecemerlangan kakitangan
akademik sahaja, malah teretak
merupakan tanggungjawab setiap
kakitangan.

“Agac yang paling utama di
dalam kecemerlangan kakitangan
adalah bergantung kepada pelak-
sanaan amanah dan tanggungjawab
vang diberikan.

“pnugerah-anugerah ini meru-
pakan langlkah ke arah membudaya-
kan kecemerlangan me

dalam semua aspek pengurusan
dan penyampalan perkhidmatan,
khususnya di USIM," katanya ketika

berucap pada majlis tersebut, barm-
baru ini.

Inovasi 2013 di USIM, Seremban, baru-baru ind.

Penyampaian anugerah disem-
purnakan oleh Pengerusi Lembaga
Pengarah Universiti, Prof. Emeritus
Tan Sri Datuk Dr. Abdul Shukor Hu-
sin.

Pada majlis tersebut, sebanyak

17 kategori dan anugerah telah
disampaikan meliputi Anugerah
Perkhidmatan Cemerlang (110},
Anugerah Terpuji (71), Anugerah
Khas {48}

Dalam pada itu, lima anuge-
rah hhas diwujudkan pada tahun
ini iaitu Anugerah Ahli Akademik
Harapan, Anugerah Pendidik,
Anugerah Kreativiti Seni dan Bu-
daya, Anugerah Perdana Siwaf

Sis;]wi dan Anugerah Pelajar Siswa-
Zan.

Sementara itu, Penolong Pen-
daftar Kanan di Bahagian Penguru-
san Akademik, Norlizawaty Tumin
yang terpilih menerima Anugerah
Perkhidmatan Cemerlang Istimewa
berkata, anugerah itu dijadi-
kan pendorong kepada dirinya un-
tuk untuk terus cemerlang

“Perybahan  pemikiran untuk
menerima perubahan amat perlu
dan pada masa sama berusaha
untuk melengkapkan diri dengan

uan dan kemahiran amat
diperlukan ke arah meningkatkan
lonaliti kerja,” katanya.
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