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Salam Sejahtera.

Alhamdulillah, setinggi-tinggi rasa syukur dipanjatkan ke hadrat llahi kerana kita diberi peluang sekali
lagi untuk menjayakan Maijlis Anugerah Kecemerlangan dan Inovasi Tahun 2010.

Umum mengetahui tahun 2010 felah diisyfiharkan oleh Kerajaan Malaysia sebagai
tahun inovasi dan kreativiti, lantas dikenali sebagai Malaysia Inovatif 2010. Gagasan ini
bertujuan untuk menyedarkan masyarakat Malaysia terutama generasi muda dan
akar umbi mengenai pentingnya inovasi dan kreativiti, dan seterusnya dapat
membudayakannya sebagai amalan seharian.

Universiti Sains Islam Malaysia (USIM) harus menyahut perjuangan ini. Program dan
budaya berbentuk kualiti dan inovasi perlu dipertingkatkan bagi menambah mutu
universiti. Sebagai contoh program seperti Kumpulan Inovatif dan Kreatif (KIK),
budaya 55, dan budaya 8S harus disemai dan dihayati oleh segenap
lapisan kakitangan universiti.

Umum telah maklum, melalui program berbentuk inovasi, kualiti diri
bagi seseorang kakitangan dapat dipertingkatkan. Mereka akan lebih
berani memberikan idea-idea kreatif, komited pada kerja serta dapat
bekerjasama dalam safu pasukan dengan baik. Perkara ini secara tidak
langsung dapat meningkatkan kualiti dan produktiviti organisasi, yang akhirnya pasti
mampu menjana kecekapan dan keberkesanan sistem penyampaian perkhidmatan serta
memberi faedah kepada pelanggan. Justeru, kudliti dan inovasi mampu menjadi indikator dan teras
kecemerlangan di USIM.

Akhirnya, saya ingin mengambil kesempatan ini untuk mengucapkan setinggi-tinggi penghargaan
kepada semua kakitangan yang cemerlang dan terus berusaha memartabatkan institusi ini ke tahap
yang lebih tinggi di masa hadapan.

Sekian, terima kasih.

BERILMU < BERDISIPLIN « BERTAKWA

Salam hormat,
\.- '-—-—--"‘—-’= L)—‘ =
——

TAN SRI DR. MOHAMAD YUSOF HJ. MD. NOOR




Aluan Naib Canselor

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh
Salam sejahtera dan salam keserakanan

Alhamdulillah, segala puji bagi Allah Subhanahu Wa Ta’ala dan setinggi-tinggi
syukur dipanjatkan ke hadrat-Nya kerana kita semua dipanjangkan usia,
dianugerahkan kesihatan yang baik, serta dilapangkan dada dan juga masa, pada
hari yang mulia ini unfuk bersama-sama meneruskan tradisi bagi menjayakan Mailis
Anugerah Kecemerlangan dan Inovasi Tahun 2010.

USIM sebagai sebuah universiti yang terkehadapan komited dalam memajukan
universiti berlandaskan pembudayaan kualiti dan inovasi. Setiap warga USIM
diberikan kebebasan berinovasi iqitu kebebasan mencari jalan untuk
menghasilkan produk atau perkhidmatan yang lebih baik sama ada melalui
pengubahsuaian atau penambahbaikan. Perkara ini terbukti dengan
penyertaan kumpulan KIK oleh setfiap jabatan di USIM. Melalui program seperti
ini juga, secara tidak langsung USIM telah mewujudkan konsep pengurusan
secara kemanusiaan, iaitu pengurusan yang menekankan aspek modal insan
yang merupakan aset terpenting di dalam sesebuah organisasi. Selain itu,
program berbentuk amalan kualiti seperti pembudayaan 5S, 85 dan ISO di USIM
telah menyemarakkan lagi semangat bekerja dalam satu suasana kualiti dan
inovasi yang kondusif kepada warga USIM.

Pembentukan modal insan inovatif dan budaya kerja gemilang merupakan salah satu daripada
enam (6) Bidang Keberhasilan Utama (KRA) USIM yang telah ditetapkan untuk memacu Universiti ini ke
arah kecemerlangan. Rancangan perwarisan, penghayatan organisasi, kepuasan bekerja dan
penjanaan falent pool yang sesuai adalah antara objektif strategiknya yang mampu
memperkasakan generasi inovatif dan berkudliti di kalangan warga USIM. Semoga amalan dan
budaya kualiti dan inovatif yang ingin diterapkan ini dapat dihayati oleh setiap warga USIM.

Akhir kalam, saya ingin merakamkan setfinggi-tinggi penghargaan dan tahniah kepada semua
kakitangan yang telah menunjukkan prestasi cemerlang sepanjang tahun lepas. Adalah diharapkan
usaha gigih yang telah ditunjukkan itu akan dilestarikan agar Universiti kitfa akan menjadi institusi
penggajian tinggi terbilang.

Sekian, terima kasih.

USIM BERTEKAD TERBILANG

Yang benar,

PROFESOR DATO’ DR. MUHAMAD MUDA
Naib Canselor

——— e
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-Anugerah Sumbangsih

Y.BHG. DATO’ SYED AMIN AL JEFFRI
Ahli LPU

Name : Dato' Syed Amin Aljeffri

Office Address :

Aljeffribean Chartered Accountants
2-7-13 Menara KLH (Business Centre)
2 Jalan Kasipillay, Off Jalan lpoh
51200 Kuala Lumpur

Telephone : +603 2381 1170 (Office)
Facsimile : +603 2381 1176 (Office)

Current Position : Executive Chairman of AljeffriDean
President of Kuala Lumpur Malay Chamber of Commerce

Adj]. Prof. Dato’ Syed Amin Aljeffri is a Malaysian. He is a well known corporate leader
within the Malaysian and ASEAN circles. He holds a Bachelor of Economics (Hons)
Degree from University of Malaya, Malaysia. He is a Chartered Accountants by
profession. He is a Fellow Member of the Certified Practicing Accountant Australia,
Association of Chartered Certified Accountants, UK and the Chartered Tax Institute of
Malaysia, a Member of the Malaysian Institute of Accountants, and a Member of the
Canadian Institute of Chartered Accountants, the Malaysian Institute of Certified
Public Accountants ,Institute of Certified Public Accountants of Singapore, and the
Financial Planning Association of Malaysia.

Dato’ Syed Amin's previous work experiences since 1971 to 1981 covered his
employment with Esso in Malaysia and the United States of America. He also worked
with Touche Ross Canada as a Chartered Accountant before he started his public
accounting and consulting practices, AljeffriDean, Chartered Accountants in
Malaysia.




Dato’ Syed sits on the Boards of LBl Capital Berhad, RAM Holdings Berhad, Concrete
Engineering Products Berhad, Bioalpha Holdings Berhad and several other private
limited companies. Formerly: he was director of Seloga Holdings Berhad, Golden Horse
Palace Berhad, Bina Darulaman Berhad, KUB Malaysia Berhad, UEM Berhad, Crest
Petroleum Bhd, Kinta Kellas Plc, EPE Power Corporation Berhad and Asas Serba Sdn.
Bhd.

Dato' Syed was formerly President of MIA. He is the President of the Malay Chamber of
Commerce Kuala Lumpur and Secretary General of the ASEAN Business Advisory
Council. He is a Council Member of the East Asia Business Council, the APEC Business
Advisory Council-ABAC (Alternate), the Malaysia-China Business Council and the
Malaysia Singapore Business Council. He was formerly the Secretary General of the
ASEAN Chamber of Commerce & Industry, the Vice President of National Chamber of
Commerce & Industry Malaysia and the Deputy President of Malay Chamber of
Commerce Malaysia, Council Members of the Malaysian-British Business Council, a
Panel Member of the Enfrepreneur Rehabilitation Fund and Committee Member of the
Small and Medium Industries Development Corporation (SMIDEC).

He is a member of the Board of the Islamic Science University of Malaysia, Council
Member of Public Complain Bureau and, Working Group Committee Member of
Economic Planning Unit. He is also the Malaysian Honorary Council for the Federal
Democratic Republic of Ethiopia.
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Y. BHG. PROF. EMERITUS
TAN SRI DATO’ DR. ABDUL SHUKOR HJ. HUSIN
Pengarah INFAD

LATAR DIRI
Nama £ Prof. Emeritus Tan Sri Dato’ Dr. Abdul
Shukor Haiji Husin
Tarikh Lahir 10 April 1942
: Jerantut, Pahang
Jawatan Sekarang 3 Pengarah Institut Pengurusan dan Penyelidikan Fatwa

Sedunia (INFAD) merangkap Pengerusi Jawatankuasa
Fatwa

Pendidikan/Kelulusan Akademik :
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(1956) - Lulus Dari Sekolah Melayu Tebing Tinggi, Jerantut Pahang

(1959) - Lulus Dari Kuliah al-Lughah Wa al-Dind, Sultan Abu Bakar, Pekan Pahang
(1963) - Lulus Dari Sekolah Menengah Al-Junid Singapura

(1970) - B.A Hon. Fakulti Usuluddin, Universiti Al-Azhar

(1971) - Diploma Pendidikan, Universiti Ain Shams Cairo

(1973) - ljozah M.A Akidah & Falsafah dari Fakulti Usuluddin Al-Azhar.

(1984) - liazah Ph.D (Doktor Falsafah) Akidah & Falsafah Islam, Universiti Al-Azhar

Jawatan Akademik :

> * & o O

(2000 hingga sekarang) - Profesor Kanan (Felo Utama) di USIM
(1993-1999) - Prof. di Jabatan Usuluddin & Falsafah, FPI, UKM
(1981) - Profesor Madya

(1977) - Pensyarah

(1974) - Penolong Pensyarah di Fakulti Pengaijian Islam, UKM



Pentadbiran Akademik :
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(2009 hingga sekarang) - Pengarah INFAD

(1 Februari 2007 hingga 2009) - Naib Canselor USIM

(1 Disember 1999 hingga Januari 2006) - Rektor KUIM

(1985-1987 dan 1992 - 31 Mei 1998) - Dekan Fakulti Pengaijian Islam, UKM
(1980 -1981) - Ketua Jabatan Usuluddin dan Falsafah, Fakulti Pengaijian Islam,
UKM

(1976 - 1977) - Pemangku Ketua Jabatan Usuluddin & Falsafah,

Fakulti Pengaijian Islam, UKM

Jawatan dan Pengalaman Akademik Di Luar :

> & o o

External Examiner in Islamic Studies USM, Pulau Pinang - (1997)

Penilai Luar Kenaikan Pangkat Prof. Madya & Profesor UPM, USM, UM dan UUM
- (1997 hingga sekarang)

External Examiners For The First Degree Programmes Universiti Brunei Darussalam
- (1997)

Penilai Luar dan Pemeriksa Tesis M.A dan Ph.D di beberapa pusat pengajian
tempatan hingga sekarang

Pensyarah Sambilan Akademi Islam, Universiti Malaya - (1291 = 1994)
Pensyarah Jemputan USM, Pulau Pinang - (1986)

Pensyarah Jemputan Universiti Brunei Darussalam - (Okt. — Dis. 1995 dan Dis. 1986)
Pensyarah Jemputan Universiti Pertanian - (1978)

Ahli Pertubuhan dan Persatuan :

<>
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(19269 — 1971) - Setiausaha Agong Persatuan Melayu Republik Arab Mesir
(1971 = 1972) - Setiausaha Agong Gabungan Pelajar Asia Tenggara di Timur
Tengah

(1998 hingga sekarang) - Timbalan Pengerusi Persatuan Intelek Islkam ASEAN
Ahli Persatuan Kakitangan Akademik UKM

Ahli Persatuan Bekas Mahasiswa Islam Malaysia hingga sekarang

Ahli Jawatankuasa Gabungan Pusat-Pusat Pengajian Tinggi Islam Sedunia
- (1993 hingga sekarang)

Timbalan Pengerusi Persatuan Intelek Islam ASEAN - (1999 - sekarang)




Anugerah/Bintang :
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(1966 — 1973) - Biasiswa Kerajaan Negeri Pahang

ljozah B.A, M.A dan Diploma Pendidikan

(1981 — 1984) - Biasiswa JPA & UKM (ljazah Ph.D

(1987) - British Council (Penyelidikan) Pentadbiran Pendidikan di beberapa
buah universiti di U.K.

Darjah Teringgi Keilmuan Negeri Pahang - (1990)

Tokoh Berjasa Kolej Islam Sulan Ahmad Shah Pahang - (2000)

Bintang Darjah Indra Mahkota Pahang (DIMP) membawa gelaran Dato’

- (1993)

Bintang JSM Sempena Hari Keputeraan Seri Paduka Baginda Yang di Pertuan
Agong - (1995)

Darjah Setia Negeri Sembilan (DSNS) membawa gelaran Dato' - (2006)
Darjah Kebesaran Panglima Setia Mahkota (PSM) yang membawa gelaran
“Tan Sri” - (2010)

Penganugerahan Gelaran Profesor Emeritus pada Maijlis Konvokesyen USIM

- (2010).

Penganugerahan ljazah Kehormat Dr. Falsafah (Pengaijian Islam) oleh Universiti
Kebangsaan Malaysia (UKM) - (2010)

Ahli Jawatankvasa Luar Universiti :

<>
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Pengerusi Jawatankuasa Fatwa Majlis Kebangsaan Malaysia,

- (2005 hingga sekarang)

Ahli Lembaga Pengarah Universiti Antarabangsa Al-Madinah (MEDIU)

Ahli Jawatankuasa Perundingan Hukum Syarak Negeri Pahang - (2011 - 2013)
Ahli Jawatankuasa Penasinat Pendidikan Agama Islam Negeri Pahang

- (2011 - 2013)

Pelantikan sebagai Panel Khas bagi Menilai Jurnal Bahasa Arab Universiti Islam
Antarabangsa Malaysia (UIAM), - (2011)

Pengerusi Panel Syariah Kumpulan Silver Bird Berhad, - (2008 - 2010)

Pengerusi Lajnah Tasheh (Lembaga Semakan Pakar), Tafsir Pedoman Muttagin
terbitan JAKIM, - (2007 hingga sekarang)

Ahli Majlis Kebangsaan Bagi Hal Ehwal Agama Islam (MKI), Jabatan Perdana
Menteri, - (2005 hingga sekarang)

Ahli Badan Perunding Islam Jabatan Perdana Menteri,

- (2007 hingga sekarang)

Ahli Maijlis Ugama Islam dan Adat Resam Melayu Negeri Pahang,

- {2005 hingga sekarang)
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Ahli Jawatankuasa Perunding Syariah (Fatwa) Negeri Pahang,

- (1998 hingga sekarang)

Ahli Lembaga Pengarah Tabung Haii

Pengerusi Penasihat Syariah LembagaTabung Haiji

Ahli Lembaga Penasihat Pensijilan Halal Malaysia, JAKIM

Ahli Jawatankuasa Kecil Kelayakan Sastera dan Sains Kemasyarakatan
Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA), Kuala Lumpur - (hingga 1998)
Pengerusi Panel Kajian Sosial Umat Islam Malaysia, Pusat Iskam, Jabatan
Perdana Menteri - (hingga 1999)

Pengerusi Jawatankuasa Istilah Islam Dewan Bahasa dan Pustaka,

Kuala Lumpur - (1986 - 1992)

Ahli Panel Penilai Tamadun Islam dan Falsafah, Dewan Bahasa dan Pustaka,
Kuala Lumpur - (hingga 1997)

Pengerusi Jawatankuasa Teriemahan Hadith, Sohih al-Bukhari, Pusat Islam,
Jabatan Perdana Menteri - (hingga 2000)

Pengerusi Jawatankuasa Struktur Kurikulum Pengaijian Islam, Universiti Brunei
Darussalam - (1985 -1986)

Ahli Jumaah Pengelola Kuliah Sultan Abu Bakar Pekan Pahang

- (hingga sekarang)

Ahli Lembaga Penasihat Pendidikan Islam (LEPAI) Jabatan Perdana Menteri

- (hingga 1998)

Ahli Jawatankuasa Pendidikan Islam Maijlis Ugama Islam Negeri Pahang

- (hingga sekarang)

Ahli Jawatankuasa Dakwah dan Penerangan Majlis Ugama Islam Negeri
Pahang - (hingga sekarang)

Ahli Jawatankuasa Pemandu Program Dakwah Kebangsaan Pusat Isikam,
Jabatan Perdana Menteri, - (2001)

Ahli Panel Garis Panduan Penyiaran JAKIM, Jabatan Perdana Menteri, - (2002)
Ahli Jawatankuasa Penilaian Semula Kertas Syariah dan Usuluddin (STPM) Mailis
Peperiksaan Malaysia - (1989 — 1990)

Ahli Jawatankuasa Agong Persatuan Bekas Mahasiswa Islam Timur Tengah

- (hingga 1998)

Pengerusi Jawatankuasa Akademik Kolej Islkam Pahang - (hingga sekarang)
Pengerusi Panel Akidah, Pusat Islam, Jabatan Perdana Menteri - (hingga 1998)
Ahli Jawatankuasa Seminar Al-Quran Peringkat Kebangsaan, Kerajaan Negeri
Selangor - (1992)

Ketua Pengarang Risalah Majlis Ugama Islam dan Adat Resam Melayu,
Pahang - (hingga sekarang)

Ahli Lembaga Pengurus Kolej Islam Pahang Sultan Ahmad Shah {KIPSAS),

- (1995 hingga sekarang)




Ahli Lembaga Akademik Kolej Islam Selangor - (hingga 1999)

Ahli Institut Kefahaman Islam Malaysia (IKIM), - (1995 hingga sekarang)
Ahli Lembaga Saham Wakaf Negeri Pahang, - (1995 hingga sekarang)
Ahli Lembaga Penasihat Syariah KFC, - (2007)

Ahli Lembaga Pengarah Tabung Haji, - (2004 hingga sekarang)

Ahli Maijlis Perundingan Ulama Negara, - (2002)

Ahli Jawatankuasa Petugas Khas Kolej Islam Darul Ridzuan, - (2004)

®* & & & O o &

Pengajaran dan Penyeliaan :

Mengendalikan beberapa kursus dalam bidang Akidah, Falsafah, Logik, Pemikiran
Islam, Metodologi dan Tamadun Islam di peringkat ljazah Pertama dan Lanjutan dari
tarikh dilantik menjadi pensyarah. Menyelia tesis diperingkat ljazah Pertama M.A. dan
Ph.D.

Penerbitan Buku/Bab dalam Buku/Terjemahan :

3 Manusia Dari Mana Ke Mana penerbit Fakulti pengajian Islam, Universiti
Kebangsaan Malaysia, (1985)

¢ Tamadun Islam dan Ideologi-ldeclogi Masa Kini (Bersama) Penerbit NADHI,
(1986)

¢ al-Nubuwah Bain al-Agli wa al-Nagli Fakulti Pengaijian Islam, Universiti
Kebangsaan Malaysia (1987)

+ Tajdid dan Refomasi Islkam, Menurut Prospektif Mohammad Abduh
(teriemmahan) penerbit al-Rahmaniah, (1987)

+ Kamus Istilah Islam (Usuluddin dan Falsafah Islam) (Bersama) Penerbit Dewan
Bahasa dan Pustaka, (1992)

¢ Teriemahan Hadith al-Bukhari J.II (Bersama) 345 halaman Pusat Islam, JPM, KL
(1993)

¢ Manusia Kejadian, Kehidupan dan Kesudahan Maijlis Ugama Islam Pahang,
(1993)

¢ Glosari Hadith {Bersama) DBP, Kuala Lumpur, (1994)

3 Spektrum Falsafah Islam (Bersama) DBP, Kuala Lumpur, (1994)

3 Teriemahan Hadith al-Bukhari J.lIl (Bersama) 340 halaman, Pusat Islam JPM, KL
(1994)

3 Isu-isu dalam Falsafah Islam, UKM (1993)

¢ Kerohanian Dalam Islam (Terjiemahan Bersama) Pusat Islkam JPM, KL (1996)

¢ Perkembangan Tasawwuf Islam (Bersama) Pusat Islam, JPM, KL (1996)

. Hadith Sahih al-Bukhari (Teriemahan Bersamay) Jilid IV, Pusat Islam, JPM, KL (1996)

¢ Hadith Sahih al-Bukhari (Teriemahan Bersama) Jilid V, Pusat Islam, JPM, KL (1996)
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Menjana Keilmuan Islam (Bersama) Fakulti Pengaijian Isikam, UKM (1997)

Akidah dan Tasawuf (Bersama) JAKIM (1997)

Minda Usuluddin: Sikap Islam Terhadap Falsafah dan Hubungan dengan
Pemikiran Islam Masa Kini, Jabatan Usuluddin & Falsafah, (1997)

Ahli Sunnah Waljamaah Pemahaman Semula, UKM (1998)

Pengantar Akidah Islam (Bersama) UKM (1999)

Hadith Sahih al-Bukhari (Bersamal) Jilid VI, JAKIM (2000)

Al-firaq al-Islamiyyah (Bersama) UKM (2001)

Al-Nubuwah Bian al-Mutakalimin wa al-falasifah Drasah Mugaranah KUIM 2002

Artikel dalam Jurnal dan Penerbitan Popular :
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Kemunduran Umat Islam (menurut Muhammad Abduh), UMMAH (Mei 1992)
Matlamat Pemikiran Muhammad Abduh, UMMAH (Mac 1992)

Pengertian Tajdid Dalam Islam, UMMAH (November 1991)

Al-Quran Sumber Tasawwuf (Teriemahan) RUHANIYAT, Pusat Islam Malaysia,
Jabatan Perdana Menteri (Mac 1991)

Kritik-Kritik Ulama Figah Terhadap Aliran Tasawwuf (Teriemahan) RUHANIYAT,
Pusat Islam Malaysia, Jabatan Perdana Menteri (Disember 1990)

lImu Syariah Zahir dan Batin, RUHANIYAT Pusat Islam Malaysia, Jabatan
Perdana Menteri (September 1990)

Keseimbangan Antara Akal dan Wahyu, Jabatan Agama Islam Pahang (1990)
Peranan Intelek dan Skopnya, ASPIRASI, Persatuan Mahasiswa, Universiti
Kebangsaan Malaysia (1989)

Manhaj al-Mutakalimin Wafalasifa al-Muslimin Fi al-Istidlal ala al-Agidah,
ISLAMIYYAT JId.8, Universiti Kebangsaan Malaysia (1988)

Wahyu Membimbing Akal, AL-MAUIZAH, Fakulti Pengaijian Islam, Universiti
Kebangsaan Malaysia (1986)

Wahyu Menurut Al-Quran, AL-MAUIZAH, Fakulti Pengajian Islam, Universiti
Kebangsaan Malaysia (1986)

Islam Agama Para Rasul - Majlis Ugama Islam, Pahang (1995)

Manhaj Abu Hasan al-Asyari dalam Akidah Islam, Maijlis Islkam Pahang,
(Okt. 1995)

Ahlussunnah. Risalah, Majlis Agama Islam Pahang, (April, 1996)

Salaf dan Khalaf. Risalah, Maijlis Agama Isikam Pahang, Oktober, (1996)
Memahami Pemikiran Akidah Islam, Maijlis Agama Islam Pahang, (1998)




Anugerah Perkhidmatan Cemerlang ~ Istimewa

PROFESOR MADYA DR. JAMILAH JAMALUDIN
(S591)

Pensyarah Perubatan

Gred DU54

Fakulti Perubatan Dan Sains Kesihatan

PN. MAZLINA BINTI MOHAMED TAMJID
(S476)

Penolong Pendaftar

Gred N41

Pusat Tamhidi

ENCIK MOHD HIRWAN MOHMAD ISHAK
(S354)

Pembantu Am Pejabat

Gred N1

Bahagian Pengajian Pra Siswazah




Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

EN. JASMIN BIN JAIMON
(S055)

Ketua Pustakawan
Gred $54

Jabatan Perpustakaan

PROFESOR MADYA

DR. JAMILAH JAMALUDIN
(S591)

Pensyarah Perubatan
Gred DU54

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

DR. NORMALIZA

AB. MALIK

(S1404)

Pensyarah Pergigian
Gred DUG54

Fakulti Pergigian

DR. A. HAMID BIN
MOHAMAD

(S1265)

Pensyarah Pergigian
Gred DUGS53

Fakulti Pergigian

DR. RUSHDAN BIN JAILANI
(S261)

Dekan/ Pensyarah Kanan
Gred DSS51

Fakulti Kepimpinan dan
Pengurusan

DR. ZAIRINA BINTI

A. RAHMAN

(S1195)

Pensyarah Perubatan
Gred DU54

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

PROFESOR MADYA
DR. ROSNI SAMAH
(S418)

Profesor Madya
Gred DS54

Fakulti Pengajian
Bahasa Utama

PROFESOR MADYA

CHEK ZAINI HASSAN

(S850)

Profesor Madya

Gred DS53

Fakulti Sains Dan Teknologi




PN. MONALIZA BINTI
LAUDANG

(SO11)

Timbalan Pendaftar
Kanan

Gred N52

Jabatan Pendaftar

DR. IRWAN MOHD SUBRI
(S100)

Pensyarah

Gred DS52

Fakulti Syariah Dan
Undang-Undang

DR. SALINA MAT RADIZI
(S767)

Pensyarah

Gred DS52

Fakulti Sains Dan
Teknologi

PUAN ROBIATUL
ADAWIYAH MOHD @
AMAT

(Cuti Belajar)

(S093)

Pensyarah

Gred DS52

Fakulti Pengajian Quran
Dan Sunnah

DR. ASMA' AB. RAHMAN
(S013)

Pensyarah Kanan

Gred DS52

Fakulti Pengajian
Bahasa Utama

ENCIK NORMAN ZAKIYY
CHOW JEN-T'CHIANG
S5554)

Pensyarah

Gred DS52

Fakulti Syariah Dan
Undang-Undang

DR. AZWANI SOFIA
AHMAD KHIAR
S761)

Pensyarah

Gred DS52

Fakulti Sains Dan
Teknologi

DR. NOOR AZIZI BIN
ISMAIL

(5890)

Pensyarah Kanan
Gred DS52

Fakulti Pengajian
Bahasa Utama




DR. NORAILIS AB WAHAB
(S283)

Pensyarah

Gred DS51

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

DR. MUHAMMAD
AUNURROCHIM MAS’AD
SALEH

(S1025)

Pensyarah

Gred DS51

Fakulti Syariah Dan
Undang-Undang

EN. ZAIRUL HISHAM BIN
AHMAD KHULAIMI
(S045)

Timbalan Bendahari
Gred W48

Jabatan Bendahari

DR. MARLINI MUHAMAD
(S497)

Pensyarah Pelatih
Perubatan Gred DU45
Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

DR. ERNIE SUZANA ALl
(§1237)

Pensyarah

Gred DS51

Fakulti Sains Dan
Teknologi

DR. DAW THAN THAN @
SHARIFA ABDUL AZIZ
(§1232)

Pensyarah Kanan
Perubatan Gred DU51
Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

DR. NATASYA ABDULLAH
(S728)

Pensyarah Perubatan
Gred DU45

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

ENCIK MUSTAFA AFIFI
AB HALIM

(S1369)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Syariah Dan
Undang-Undang




PUAN KHATIJAH OTHMAN
$1027)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Kepimpinan Dan
Pengurusan

PUAN ROSNIA MASRUKI
(S1219)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

PN. SUHAILI A. JALIL

(S143)

Guru Bahasa

Gred DG44

Bahagian Komunikasi
Korporat dan Perhubungan
Antarabangsa

IR. AZMI BIN HUSIN
(S125)

Jurutera Elektrik

Gred J44

Jabatan Pembangunan
dan Pengurusan Fasiliti

PUAN SYAHIDAHWATI
SHAHWAN

(S811)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

PUAN HAZLINA ABDULLAH
(S760)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Pengaijian

Bahasa Utama

EN. MD ISHAH BIN
RAHMAN

(S047)

Penolong Pendaftar
Gred N44

Jabatan Pendaftar

CIK ROHIMAH BINTI
ABDUL RAHMAN
(S465)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Jabatan Pendaftar




PN. ARHAIDA BINTI

ABDUL RAHMAN

(S471)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Pusat Perancangan
Korporat dan Pengurusan
Kualiti

EN. MOHD SHAHRUL
NIZAM BIN MOHAMED
SHAMSUDIN

(S217)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Jabatan Pendaftar

CIK INOL IZWIN MD IDRIS
(S342)

Penolong Bendahari
Gred W41

Jabatan Bendahari

PUAN NOORAZERA AZIZAN
(S518)

Pegawai Teknologi
Maklumat

Gred F41

Pusat Teknologi Maklumat

PN. MAZLINA BINTI
MOHAMED TAMIID
(S476)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Pusat Tamhidi

ENCIK MUIN YAHAYA
(S035)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK SUHAIMI
AFFANDI SUDIN
(S524)

Penolong Bendahari
Gred W41

Jabatan Bendahari

PUAN NOORHAFIZAH
ABDULLAH

(S696)

Pegawai Teknologi
Maklumat

Gred F41

Pusat Teknologi Maklumat




CIK HALINA BINTI HALIM
(S765)

Jurutera (Awam)

Gred J41

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

PUAN HARIANTI HUSAIN
(S605 )

Pustakawan

Gred S$41

Jabatan Perpustakaan

PUAN LATIPAH BINTI
MOHD NOOR

(S797 )

Guru Tamhidi

Gred DG41

Pusat Tamhidi

PUAN AZNIWATI BINTI
ABDUL AZIZ

(S1344)

Guru Bahasa

Gred DGA41

Pusat Tamhidi

PUAN MASNI MD HASIM
{S049)

Pegawai Psikologi
Gred $41

Bahagian Hal Ehwal
Pelajar

PUAN ROZANA KAMDANI
(S756)

Pustakawan

Gred S$41

Jabatan Perpustakaan

CIK NUR AFZAN BINTI
IZHAM

(S809)

Guru Tamhidi

Gred DGA41

Pusat Tamhidi

ENCIK MUHAMMAD ARIF
MUSA

(S997)

Tutor

Gred DA41

Fakulti Pengajian Quran
Dan Sunnah




ENCIK MAHYUDDIN
HASHIM

{S1341)

Tutor

Gred DA41

Fakulti Pengajian Quran
Dan Sunnah

ENCIK ASWAN KHAMAL
SHAH MOHD YUSOF
(S073)

Penolong Jurutera
(Elekirik)

Gred J36

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

PUAN NURIN AIZA

ABDUL AZIZ

(S188)

Penolong Pegawai
Teknologi Maklumat

Gred F29

Pusat Teknologi Maklumat

ENCIK NAZARUDDIN BIN
JOHARI

(S1338)

Juruteknologi Pergigian
Gred U29

Fakulti Pergigian

PUAN ROSNANI ISMAIL
(S454)

Ketua Juruteknologi
Makmal Perubatan
Gred U36

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

ENCIK MOHD SAIFUL
AZIWAN SAAD

(S746)

Penolong Jurutera
(Awam)

Gred J29

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK MOHD FAIZAL
MOHD FUAAD

(S954)

Penolong Pegawai
Teknologi Maklumat

Gred F29

Pusat Teknologi Maklumat

ENCIK MOHD ZULKIFLEE
MOHD ZAIN

(S107¢)

Penolong Pegawai Sains
Gred C27

Fakulti Sains Dan
Teknologi




PUAN FAIZA AZIAN CHE
ANI

(S472)

Setiausaha Pejabat
Gred N27

Fakulti Pengajian Quran
Dan Sunnah

PUAN SITI KAMARIAH
RAZALI

{S361)

Setiausaha Pejabat
Gred N27

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

ENCIK MOHAMAD RAJEE
ABDUL RAHIM

(S1218)

Penolong Pegawai Belia
dan Sukan

Gred §27

Pusat Sukan

ENCIK MOHAMMAD AZAR
AZIZ

(S141)

Pembantu Tadbir Kanan
Gred N22

Bahagian Hal Ehwal
Pelajar

CIK NOR HASHIMAH
RAZALI

(S1314)

Setiausaha Pejabat
Gred N27

Fakulti Syariah Dan

Undang-Undang

PUAN AZURA BINTI
ABU KASSAIM

(S1015)

Setiausaha Pejabat
Gred N27

Pusat Pengajian Teras

ENCIK SAMSUDIN BIN
ABD HAMID

(S1303)

Pembantu Pembedahan
Pergigian Gred U22
Fakulti Pergigian

CIK SUSILAWATI ABDULLAH
(S634)

Pembantu
Tadbir(Perkeranian/Opera
si)

Gred N17

Bahagian Pengaijian

Pra Siswazah




PUAN NOORFADILAH
MOHD MUJIANO
(S340)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Canselori

PUAN FAWZIAH BINTI
ABU KASSIM

(S1143)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Pusat Pengurusan
Penyelidikan

CIK HAMIZAH HASHIM
(5248)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Pendaftar

PUAN ROSMAWITRI BASIR
(S1031)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Bendahari

PUAN SITI HAJAR RAMLI
(S344)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Pusat Inovasi
Pembelajaran Dan
Pengajaran

PUAN NOR AZEAN BINTI
MOHD ISMAIL

S$586)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Pusat Hubungan Industri
Dan Pengkomersialan

PUAN SITI NORUL AINI
LATIF

(S175)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Pendaftar

ENCIK MUHAMMAD HEKAL

ABDUL WAHID

(S399)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Pendaftar




PUAN ERNI HAYATI BINTI
Al

(S814)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Fakulti Pergigian

PUAN NOOR LIYANA MUSA
(S931)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

ENCIK MOHD JAMIL
AHMAD MOKHTOR
(S255)

Pembantu Perpustakaan
Gred N17

Jabatan Perpustakaan

ENCIK MOHD KHAIRI
MD AZALLI

(S280)

Penyelia Asrama
Gred N17

Bahagian Hal Ehwal
Pelajar

CIK NOR ALINA YUSOP
((S217)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Fakulti Kepimpinan Dan
Pengurusan

PUAN NORMAH OSMAN
(S1014)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Fakulti Pengajian
Bahasa Utama

PN. AZURA AHMAD
(S211)

Pegawai Khidmat
Pelanggan

Gred N17

Bahagian Komunikasi
Korporat Dan
Perhubungan
Antarabangsa

ENCIK AL-IMRAN AZMI
(S929)

Juruaudio Visual

Gred N17

Fakulti Kepimpinan Dan
Pengurusan




ENCIK SUHERMAN ITHNIN
(S1032)

Juruteknik (Elektronik)
Gred J17

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK ABD MALEK JALI
(S687)

Pembantu Keselamatan
Gred KP17

Jabatan Pendaftar

ENCIK MAT TERMIZI
AWANG MAT NOOR
(S1238)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar

ENCIK NORIZAT NOORDIN
(S1224)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar

ENCIK MOHD FAUZI
MOHD ISA

(S578)

Juruteknik (Mekanikal)
Gred J17

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK JUHARI JAAFAR
(S872)

Pembantu Keselamatan
Gred KP17

Jabatan Pendaftar

ENCIK AZIZY JAMIAN
(S1331)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar

CIK NORHASLIYANA
MAT NAFF

(S934)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar




PUAN NOORHIDA SAHDUN
(S1099)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar

ENCIK MOHD ZULFADLI
LUKMAN

(S079)

Pembantu Am Pejabat
Kanan

Gred N4

Fakulti Sains Dan Teknologi

ENCIK MOHD FAIZAL

MD NORMAN

(S930)

Pemandu Kenderaan
Gred R3

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK ASPAAZUAN ASHAK
(5923 )

Pekerja Awam

Gred R1

Fakulii Perubatan Dan
Sains Kesihatan

ENCIK HERYERWAN
AHMAD

(S1165)

Pembantu Am Pejabat,
Gred N1

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

ENCIK MUHAMED AMY
NASHREEQ MOHAMED
MUHAIDIN

(S1037)

Tukang K3 (Elektrik)
Gred R?

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK ZAMRY HASHIM
(S333)

Pemandu Kenderaan
Gred R3

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK MOHD ZULHILMI
MOHD NEJIB

(S491)

Pekeria Awam

Gred R1

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK MOHD HIRWAN
MOHMAD ISHAK

(S354)

Pembantu Am Pejabat
Gred N1

Bahagian Pengaijian
Pra Siswazah




Anugerah Terpuji

PROFESOR DR. NOORIAH

MOHAMED SALLEH
(S1375)

Profesor Perubatan
Gred VK7

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

PROFESOR MADYA
DR. ZAITON HASAN
(S820)

Profesor Madya
Gred DS53

Fakulti Sains Dan
Teknologi

PROFESOR MADYA
DR ISMAIL ABDULLAH
(S965)

Profesor Madya
Gred DS53

Fakulti Sains Dan
Teknologi

DR. KHAIRUN NAIN NOR
ARIPIN

(S447)

Pensyarah Kanan
Perubatan

Gred DU52

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesinhatan

PROFESOR DR. NOR ARIPIN
SHAMAAN

(S1371)

Profesor Perubatan

Gred VK7

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

DR. NOOR FADIZILAH
BINTI ZULKIFLI

(S873)

Pensyarah Perubatan
Gred DU54

Fakulti Perubatan dan
Sains Kesihatan

DR. MOHD HAIRULHISYAM
NGATIMAN

(S515)

Pensyarah Kanan
Perubatan

Gred DU52

Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

DR. HARISON @ HANISA
MOHD SIDEK

(S230)

Pensyarah

Gred DS52

Fakulti Penggjian
Bahasa Utama




PUAN MAZIAHTUSIMA
ISHAK

(S821)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Pengaijian
Bahasa Utama

PUAN SALHAH BINTI
ABDULLAH

(S1283)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Kepimpinan Dan
Pengurusan

PUAN HALIZA A. SHUKOR
(S1230)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Syariah Dan
Undang-Undang

ENCIK AMIRUDDIN BIN
MOHD SOBALI

(S861)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Pengajian Quran
Dan Sunnah

ENCIK WAN MOHD FAZRUL
AZDI BIN WAN RAZALI
(S394)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Kepimpinan Dan
Pengurusan

TN. HJ. LUKMANUL HAKIM
HJ HANAFI

(S391)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulii Syariah Dan
Undang-Undang

ENCIK AGOOS MUNALIS
TAHIR

(S706)

Pensyarah

Gred DS45

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

DR. CHONG YEW SIONG
{S1087)

Pensyarah Pelatih
Perubatan Gred DU45
Fakulti Perubatan Dan
Sains Kesihatan

ail Gl




PN. NORAINI BINTI

A. MANAN

(S031)

Pegawai Teknologi
Maklumat GredF44

Pusat Teknologi Maklumat

PN. WAN FAURIAH BINTI
WAN SAMAD

(S166)

Penolong Pendaftar
Gred N44

Jabatan Canselori

PUAN ALIFAH BINTI
HJ HAMID

(S711)

Guru Tamhidi
Gred DG44

Pusat Tamhidi

DR. JUNAIDAH ABD
WAHAB

(S894)

Pegawai Perubatan
Gred UD44
Bahagian Hal Ehwal
Pelajar

EN. SAMSUDIN JILANI
(S127)

Arkitek

Gred J44

Jabatan Pembangunan
dan Pengurusan Fasiliti

PN. HARIZA BINTI
MOHD YUSOF

(S235)

Pegawai Penerbitan
Kanan

Gred N44

Bahagian Penerbitan

ENCIK WAN AMIR NUDIN
BIN WAN ISHAK

(S625)

Guru Tamhidi

Gred DG41

Pusat Tamhidi

CIK HALINA BINTI
MOHD KHAN

(S907)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Bahagian Pengajian
Prasiswazah




CIK NOOR ADIBAH
MOHAMAD

(5980)

Pegawai Penerbitan
Gred N41

Bahagian Penerbitan

PN. WAN NADIHAH BINTI
WAN JAMIL

{S1188)

Penolong Pendaftar

Gred N41

Bahagian Komunikasi
Korporat Dan Perhubungan
Antarabangsa

ENCIK MOHD RIDWAN
MOHD LAU

(S1062)

Guru Bahasa

Gred DG41

Pusat Pengajian Teras

ENCIK FAHMUM HANANUN
MUHAMMAD

(S1126)

Penolong Jurutera
(Elektronik)

Gred J29

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

PN. MAZLEN BINTI
MOHAMAD

(S1046)

Penolong Pendaftar
Gred N41

Fakulti Perubatan dan
Sains Kesihatan

PUAN ALLIZA AYOB
(S1132)

Juruaudit

Gred W41

Bahagian Audit Dalam

ENCIK MOHD ROZAIDY
MD ISA

(S757)

Penolong Pegawai
Senibina

Gred J29

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK MALVIN
ANAK JULIN
(S1386)

Juru X-Ray

Gred U29
Fakulti Pergigian




PUAN NORZIANA
TUMERAN

(S729)

Setiausaha Pejabat
Gred N27

Pusat Pengurusan
Penyelidikan

PUAN NURAIN SYAZRIN
ABU SAMAH

(S712)

Sefiausaha Pejabat
Gred N27

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

CIK NOR AZRIEN
MUHAMAD YUNOS
(S1138)

Penolong Pegawai
Keselamatan

Gred KP27

Jabatan Pendaftar

PUAN NOOR AZLIN
HAMIAH

(S469)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Pendaftar

CIK SITI KHADIJAH BINTI
ABD RAZAK

(S1393)

Setiausaha Pejabat
Gred N27

Fakulti Pergigian

ENCIK NORMAN
ISKANDAR ABDUL JAMAL
(S325)

Penolong Akauntan
Gred W27

Jabatan Bendahari

ENCIK MARZUKI ISMAIL
(S159)

Pembantu Perpustakaan
Kanan

Gred §22

Jabatan Perpustakaan

PUAN SARINA MD JAAFAR
(S1161)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Pusat Perancangan
Korporat Dan Pengurusan
Kualiti




ENCIK MOHD HILMI DAUD
(S1013)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Pendaftar

ENCIK MOHAMMAD
FARUQ MOHD YUNOS
(S1029)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Fakulti Ekonomi Dan
Muamalat

CIK HASLINDA ROSLAN
(S1325)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Bahagian Hal Ehwal
Pelajar

ENCIK KHAIRULNIZAM
ABDUL MALEK

(S990)

Juruteknik Komputer
Gred FT17

Pusat Teknologi Maklumat

ENCIK MOHAMAD
ROZAYMIE ZAILY

(§919)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK MOHAMAD AMIRUL
BIN OTHMAN

(S1402)

Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi)
Gred N17

Fakulti Pengajian Quran
Dan Sunnah

PUAN KHASLINDA
MUKHTARUDDIN
(S1081)

Pembantu Akauntan
Gred W17

Jabatan Bendahari

ENCIK MOHD ZUHAIRI
MOHD SALLEH

(S993)

Juruteknik Komputer
Gred FT17

Pusat Teknologi Maklumat




CIK SITI NADZIRAH SAIBANI
(S1203)

Pembantu Perpustakaan
Gred S17

Jabatan Perpustakaan

CIK NORMAH BINTI
HARON

(S1021)

Pembantu Makmal

Gred C17

Fakulti Sains Dan Teknologi

ENCIK MOHD SALEH
BAHRON

(S1133)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar

ENCIK MOHD
KHAIRULNIZAM ABDUL
LATIF

(§360)

Tukang K3 (Elekitrik)
Gred R9

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK AZLISHAM BIN
MOHD ARIF

(S972)

Atendan Kesihatan
Gred U3

Fakulti Pergigian

PUAN AROHIYAH
ABDULLAH

(445)

Pembantu Kebudayaan
Gred B17

Bahagian Hal Ehwal
Pelajar

ENCIK FREDY KESNAWAN
SHAH BIN ABDUL KAHAR
(S1008)

Pembantu Makmal

Gred C17

Fakulti Sains Dan Teknologi

ENCIK ISMAIL SELAMAT
(S1148)

Pengawal Keselamatan
Gred KP11

Jabatan Pendaftar

ENCIK AZMAN

MOHD SAAD

(S585)

Tukang K3 (Elekirik)
Gred R9

Jabatan Pembangunan
Dan Pengurusan Fasiliti

ENCIK ABD GHAFAR RABU
(S190)

Pembantu Am Pejabat
Gred N1

Fakulti Syariah Dan

Undang-Undang [




Anugerah Kyaliti Naib Canselor

Jabatan Perpustakaan

-Anugerah Penyelidikan

KATEGORI SAINS SOSIAL :

PROF. MADYA DR. ABD. HALIM BIN MOHD HUSSIN
(S419)

Prof. Madya

Gred DS54

Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan

Penyelidik bersama : Pelajar SPADA : Mohd. Hafiz Yusoff,
Mohamad Khusiari Saidin, Loh Chow Woi, Ahmad Nasrudin
Hassan dan Noor Hayati Awang Deraman.

Tajuk : Definisi Penagih dan Ketagihan di Bawah Akta Rawatan dan Pemulihan 1983
(Pindaan 1998) dan Akta Lain Yang Berkaitan

Matlamat kajian ini adalah untuk kajiaon mengkaiji definisi penagih dan ketagihan di
bawah akta Rawatan Pemulihan 1983 (pindaan 1998) dan akta-akta lain yang
berkaitan.

Penguatkuasaan Akta Rawatan dan Pemulihan 1983 berada di bawah pelaksanaan
Fasa Pertama Agensi Antidadah kebangsaan yang melibatkan Seksyen 6 Akta Agensi
Antidadah Kebangsaan 2004. Seramai 6,780 orang penagih menerima
rawatan/pemulinan di 28 buah PUSPEN di seluruh negara mengikut kajian yang
dilakukan oleh sistem NADI pada Januari 2009. Di bawah Akta Penagih Dadah
(Rawatan) Pemulihan 1983, penagih dadah adalah seorang yang melalui
penggunaan apa-apa dadah merbahaya. Seseorang penagih mengalami suatu



keadaan psikik dan kadangkala keadaan fizikal yang dicirikan gerak balas lain,
meliputi desakan menambil dadah secara berterusan atau berkala dan mengalami
kesan psikiknya dan mengelakkan ketagihan kerana ketiadaan dadah (Akta Penagih
1983).

Obijektif penyelidikan :

il Untuk melihat sejauh mana Akta Rawatan dan Pemulihan 1983 (Pindaan 1998)
relevan dengan trend dadah semasa.

2. Untuk melihat samada definisi penagihan di bawah Akta Rawatan dan
Pemulihan 1983 (Pindaan 1998) mencukupi untuk mengklasifikasikan
seseorang sebagai penagih apabila beliau menggunakan dadah jenis ATS.

S} Untuk mencadangkan penambahbaikan akta sedia ada mengikut kesesuaian
trend masa kini.

Dapatan kajion digunakan sebagai panduan dalam mengukuhkan dan
memantapkan definisi penagih dan penagihan yang melibatkan aspek
perundangan. Dapatan kajian dapat membantu bahagian perundangan untuk
membuat ketetapan dalam isu-isu yang membabitkan status kesalahan serta sabit
kesalahan berhubung dengan isu penyalahgunaan dadah.

Kajian ini menggunakan kaedah kepustakaan dengan memberi tumpuan kepada
penganalisisan teks rujukan utama ke atas Akta Rawatan dan Pemulihan (Pindaan
1983) manakala akta-akta lain yang berhubung kait dengan masalah
penyalahgunaan dadah turut digunakan sebagai rujukan sokongan. Selain itu kajian
ini dimantapkan dengan kaedah kualitatif dengan mendapatkan data daripada
pengamal undang-undang yang berpengalaman dan berkemahiran dalam masalah
dan kes yang berkaitan dengan penyalahgunaan dadah. Dengan menggunakan
pendekatan ini, pengkaiji boleh menetukan definisi penagih dan ketagihan di bawah
Akta Rawatan dan Pemulihan 1983 (Pindaan 1998) dan akta-akta lain yang berkaitan
secara lebih jelas dan memenunhi tfrend penagihan masa kini.
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Title :  Antimicrobial Activity of Piper Sarmentosum (KADOK) Extracts

againts Oral Bacteria

Kadok is a medicinal plant that had been used by Malaysian people to heal many
diseases such as headache, toothache, and arthritis. This study indicates that kadok
has a potential compound that can be used to inhibit oral pathogen which can cause
dental caries.

15 gram kadok extracts were successfully concentrated using an evaporator rotor.
Serial dilution of kadok exiracts have been done following these concentrations;
100mg/ml, 50mg/ml, 25mg/ml, 12.5mg/ml and 3.6 mg/ml. These concentrations are
used to determine antimicrobial activity against oral pathogen.

Three microorganisms from human mouth were isolated. All of these bacteria were
identified using a gram stain, haemolysis, coagulase and catalase tests. The
identification results showed that the three microorganisms were lactobacillus sp,
bacillus sp and staphylococcus sp.




Determination of antimicrobial activity by kadok exiracts was done by using Minimal
Inhibitory Concentration Method. The results showed that kadok extracts has
antimicrobial activity against lactobacillus sp and bacillus sp at 100mg/mi
concentration. The diameter of inhibitory zone for lactobacillus sp is 14 mm, meanwhile
for bacillus sp is 18 mm. Kadok exiracts did not give any effects towards
staphylococcus sp, because results showed that there are no inhibitory zone for
staphylococcus sp.

The study showed that kadok extracts has antimicrobial activity towards lactobacillus
sp and bacillus sp. The results from this study could be used as a new material for
pharmaceutical industry and for further research. These results could also be used as a
reference for researchers that are interested in antimicrobial properties of kadok
extracts.
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KATEGORI KARYA TERBAIK :
i. Sains Sosial :

PROF. MADYA DR. MUHAMMAD MUSTAQIM BIN
MOHD. ZARIF
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Profesor Madya
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Tajuk : al-Hakim al-Naisaburi dan Metodologi Penulisan Hadis al-Mustadrak
‘ala al-Sahihain

Penerbit : USIM (ISBN 978-967529543-0)

Tahun : 2010

Halaman : 180 hal.

Sinopsis :

al-Mustadrak ‘ala al-Sahihain karangan al-Hakim al-Naisaburi (m. 405H) merupakan antara
karya warisan nabawi terpenting dalam sejarah Islam. Kepentingannya dapat dilihat menerusi
ilfizam pengarangnya untuk hanya memuatkan hadis-hadis yang sahih sahaja di dalamnya,
terutamanya yang menepdati kriteria penerimaan al-Bukhari dan Muslim, atau salah seorang
daripada mereka. Walau bagaimanapun, harapan ini tidak direalisasikan oleh al-Hakim secara
konsisten seperti yang dijanjikannya. Ini mengakibatkan kewujudan sejumliah hadis yang fidak
menepati syarat hadis sahih, apalagi syarat penerimaan al-Bukhari dan Muslim. Perkara ini juga
mengundang pelbagai kritikan bukan sahaja terhadap al-Mustadrak, bahkan melibatkan
keperibadian dan kredibiliti al-Hakim selaku pengarangnya. Justeru, buku ini bertujuan
mengupas pelbagai isu berkaitan konsepsi dan metodologi al-Hakim dalam penerimaan hadis
dan sejauh manakah ia diaplikasikan dalom penulisan al-Mustadrak. Di samping itu,
perbincangan mengenai biodata dan kredibiliti al-Hakim turut dimuatkan selain penilaian
sampel beberapa hadis terpilih yang terdapat dalamnya. Ini bukan sahaoja dapat memberikan
satu gambaran yang komprehensif mengenai al-Hakim dan karyanya ini, bahkan dapat
membuka jalan ke arah memahami dan memanfaatkannya sebagaimana layaknya.



ii. Sains Teknologi :

DR. SITI SALHAH BINTI OTHMAN
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Tajuk . Silylation of mica for lipase immobilization as biocatalysts in
esterification

Volume 47

Issues 3 - 4, February 2010

ISSN 0169-1317

Sinopsis :

Mica was modified either by acid treatment, grafting with aminopropyl-, octyl-, vinyl-,
mercapto- and glycidoxy-triethoxysilanes, and activation of pre-treated support with
glutaraldehyde (Glu). The derivatives were characterized by X-ray diffraction {XRD),
infra-red spectroscopy (FTIR), surface area and porosity analysis, scanning eleciron
microscopy coupled with energy dispersive X-ray (SEM-EDX) and transmission electron
microscopy (TEM) techniques. The modified micas were used for immobilization of
lipase from Candida rugosa (CRL). Activity of the lipase was determined by
esterification and exhibited the improved activity than the free enzyme following the
order;Amino-CRLNGIu-Amino-CRLNOctyl-CRLNVInyICRLNGlycidoxy-CRLNMercapto-C
RLNMica-CRL. Lipase immobilized mica showed enhanced protein loading (up to 8.22
mg protein/g support) and immobilization (up to 78%) compared to the free lipase and
unmodified mica.
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EN. MOHD SAIFUL ABD SAMAD

(S164)

Pegawai Teknologi Maklumat Kanan

Gred F44

Bahagian Komunikasi Korporat dan Perhubungan
Antarabangsa

BIODATA :
Nama : Mohd Saiful Bin Abdul Samad Tarikh Lahir : 1 Oktober 1978
Tempat Lahir : Bota Kanan, Perak Status : Berkahwin

Kelayakan Akademik : ljazah Sarjana Muda Teknologi Maklumat, 2001, Universiti Malaysia
Sarawak (UNIMAS)

Tarikh Mula Berkhidmat : 5 April 2002

Jawatan : Pegawai Teknologi Maklumat Kanan (F44)

Jabatan : Seksyen Informasi dan Multimedia , Bahagian Komunikasi Korporat & Perhubungan
Antarabangsa. Fungsi utama adalah menyokong aktiviti promaosi serta penjenamaan universiti
melalui medium web dan multimedia serta terlibat dalam pellbagai maijlis rasmi universiti.

Mengetuai pasukan teknikal bagi pengurusan laman web rasmi USIM.
Kejayaan Laman Web :

Tahun 2008 - Tempat pertama bagi Pertandingan Laman Web Anjuran Kementerian Penggijian
Tinggi Tahun 2008 bagi kategori IPTA

Tahun 2009 - Pemenang keseluruhan serta tempat pertama bagi Pertandingan Laman Web
Anjuran Kementerian Pengajian Tinggi Tahun 2009 bagi kategori IPTA

Tahun 2010 - Tempat pertama bagi Pertandingan Laman Web Anjuran Kementerian Pengaijian
Tinggi Tahun 2010 bagi kategori IPTA

Juga fterlibat dalam perlaksanaan sistem myMeeting, myDocs, USIMOnLine, myLMS, eGallery,
iBoard, Helpdesk, Radio USIM, laman web PTJ, laman web pelbagai seminar dan sebagainya.
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Projek Laman Web Rasmi USIM, BKKPA

Anugerah_Inovasi Dan Rekacipta

KUMPULAN PENTADBIRAN :
Sistem Statistik Information Centre (SIC)

Jabatan Perpustakaan

Statistic Information Centre (SIC) adalah sebuah sistem berpusat bagi penjanaan dan
rujukan pencapaian maklumat statistik bahan perolehan dan pengkatalogan
perpustakaan. SIC adalah satu inovasi yang dibangunkan sendiri oleh Kakitangan
Perpustakaan di Bahagian Teknikal yang mana ianya adalah safu projek di bawah
Kumpulan Inovatif dan Kreatif Jabatan Perpustakaan 2010. SIC telah mula
dibangunkan pada fanggal 1 Jun 2010 yang bertujuan memudah dan
mempercepatkan proses penjanaan serta rujukan statistik bagi proses perolehan dan
pengkatalogan bahan perpustakaan yang beroperasi di Bahagian Teknikal, Jabatan
Perpustakaan. Peranan statistik amat penting di dalam mengukur pencapaian jumlah
aktiviti kerja yang dilakukan yang secara langsung dapat mengukur Key Performance
Indicator bagi seseorang kakitangan, sesebuah Bahagian mahupun sesebuah
Jabatan.

Hasil daripada kaedah perbandingan yang telah dilakukan kepada kebanyakkan
Perpustakaan Institusi Pengajian Tinggi Awam mendapati bahawa tiada lagi sistem
yang khusus bagi mendapatkan penjanaan statistik proses perolehan dan
pengkatalogan bahan melainkan penggunaan kaedah manual iaitu borang. Adalah
diharapkan dengan wujudnya sistem SIC ini mampu untuk Jabatan Perpustakaan
mengorak langkah setapak lagi bagi mempromosikan dan mempelopori inovasi ini
bagi kegunaan dan perkongsian penciptaan ini untuk kebaikan bersama.



KUMPULAN TEKNIKAL :
Sistem ePrestasi (Akademik Gred DS & VK)

Pusat Teknologi Maklumat dan Jabatan Pendaftar

Sistem ePrestasi Akademik ini dibangunkan berdasarkan hasrat dan cetusan idea daripada
Ketua Projek Sistem ePrestasi Akademik iaitu Y. Bhg Dato’ Naib Canselor USIM. Sistem ini
dibangunkan bagi membolehkan proses penilaian prestasi staf akademik dibuat dengan adil,
objektif dan telus untuk menggantikan proses manual Laporan Penilaian Prestasi Tahunan (LNPT)
Staf Akademik. Pengukuran prestasi setiap staf akademik adaloh berdasarkan kepada
pencapaian sebenar program dan aktiviti yang dijalankan pada tahun penilaion semasa.
Data-data penilaian akan dijana secara automatik melalui sistem-sistem yang diintegrasikan
dengan Sistem ePrestasi Akademik iaitu Sistem Munazzim, eAkademik, Al-'Aaliyah, Al-'Ulyaa,
Al-Bathiyyah, Tamhidi, eNilai dan myTRAMS. Markah penilaian untuk setiap kriteria-kriteria dalam
Sistem ePrestasi Akademik akan dijana berdasarkan skala pemarkahan yang telah ditentukan
oleh Ahli-ahli Mesyuarat Projek Sistem ePrestasi Akademik yang terdiri daripada dekan-dekan
dan dipengerusikan oleh Ketua Projek. Tempoh penilaian yang diambil kira adalah bermula
daripada 1 Januari tahun penilaian atau mulai tarikh melapor diri sehingga 31 Disember tahun
penilaian. Sistem ePrestasi Akademik ini telah beriaya mencapai objektif dimana telah
membantu Bahagian Modal Insan (BMI) dalam menguruskan LNPT secara atas talian dengan
bersistematik, menjadikan penilaian lebih telus berdasarkan pencapaian sebenar yang
dijalankan pada tahun penilaian semasa sekaligus mencapai sasaran dan halatuju Universiti,
mengurangkan kos pencetakan borang LNPT yang perlu diedarkan kepada seluruh staf
akademik pada setiap tfahun, mengurangkan masalah kutipan semuia borang-borang LNPT
untuk tujuan Mesyuarat Panel Pembangunan Sumber Manusia dan dapat mengelakkan
kelewatan proses pergerakan gaji tfahunan staf akademik ferutama yang melibatkan
pergerakan gaji tahunan pada bulan Januari pada setiap tahun. Di samping itu, di antara
faedah-faedah yang diperolehi daripada pembangunan Sistem ePrestasi Akademik ini adalah
Produktiviti meningkat dengan kos yang lebih rendah kerana kos bayaran kerja lebih masa dan
kos pencetakan borang LNPT berjaya dikurangkan. Selain itu, tempoh masa dari segi urusan
penyerahan dan kutipan semula borang LNPT juga berjaya diimatkan kerana setiap proses
penyerahan dilakukan secara atas talian. Sistem ePrestasi Akademik ini juga mudah untuk
digunakan kerana penilaian dan pengiraan markah secara avtomatik berdasarkan skala dan
wajaran yang telah ditetapkan. Sistem ini juga berjaya memberi impak kepada Universiti dalam
peningkatan produktiviti dan kudaliti kepada pengguna khususnya dan pemantauan sepanjang
tempoh penilaian boleh dibuat oleh BMI melalui sistem di bawah Modul Pentadbir. Konsep
penilaian kendiri yang diterap di dalam Sistem ini juga telah memberi impak kepada setiap
individu itu sendiri supaya dapat menilai kebolehan diri sendiri bagi meningkatkan kualiti dan
produktiviti masing-masing. Secara keseluruhannya, Sistem ePrestasi Akademik ini berpotensi
untuk dikomersilkan berdasarkan permintaan pasaran sekarang kerana kriteria-kriteria yang
diguna pakai merupakan elemen penting bagi setiap Universiti di Malaysia dimana penilaian
lebih menjurus kepada pencapaian keseluruhan Universiti.




J\nugerah, Khidmat Masyarakat

KATEGORI AKADEMIK :

Y. Bhg. Prof. Madya Datin
Dr. Sapora Sipon

(S265)

Profesor Madya

Gred DS54

Fakulti Kepimpinan dan
Pengurusan

KATEGORI PENTADBIRAN :

En. Ismail Ahmed
(S468)

Pegawai Kebudayaan
Gred B41

Bahagian Hal Ehwal Pelajar

I-Anugerah, Insentif Khas Cuti -Belajar

DR. AZMAN AB RAHMAN
(S092)

Pensyarah DS52

Fakulti Syariah dan
Undang-undang

DR. NUR SYAHRINA RAHIM
(S588)

Pensyarah Perubatan

Gred DU45

Fakulti Perubatan dan Sains
Kesihatan

DR. HASLINDA RAMLI
(§922)

Pensyarah Pergigian
Gred DUGA45

Fakulti Pergigian

DR. NORLELA YAAKOB
(S95¢4)

Pensyarah Pergigian
DUGA45

Fakulti Pergigian

DR. ASRAL WIRDA
AHMAD ASNAWI

(S597)

Pensyarah Perubatan
Gred DU45

Fakulti Perubatan dan Sains
Kesihatan

EN. HAMMAD FARHI
MOHD SAUDI

(S052)

Timbalan Pendaftar Kanan
Gred N52

Bahagian Pengaijian
Prasiswazah




-Anugerah_Khidmat Setia Pensyarah -Antarabangsa

PROF. MADYA DR. SYAMSUL BAHRI ANDI GALIGO
(S060)

Profesor Madya

Gred DS53

Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan

Pemenang Pertandingan Jaman Web
Peringkat PTJ USIM Tahun 2011
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Tempat Kedua : Pusat Teknologi Maklumat
Tempat Ketfiga . Bahagian Penerbitan

KATEGORI : FAKULTI & COE

Tempat Pertama : Fakulti Sains & Teknologi
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Maklumat 8s

Salam merupakan
pemula bicara
apabila berinteraksi.
Warga USIM perlulah
memberi salam serta
memperkenalkan diri
terlebih dahulu
apabila memulakan
komunikasi dengan
pelanggan. Ucapan
salam boleh
membuatkan
pelanggan berasa
lebih selesa untuk
memulakan sesuatu
urusan.

Sifat segera (sense of
urgency) perlu wujud
dalam sefiap warga
USIM. Ini adalah untuk
memastikan setiap
urusan yang
diamanahkan
dilaksanakan dengan
cekap, pantas dan
tanpa berlengah.
Namun begitu, setiap
findakan periu
mengambil kira
peraturan dan
prosedur kerja sedia
ada.

Segak merujuk
kepada ketrampilan
diri seseorang warga
USIM ketika
menjalankan tugas.
Penampilan diri yang
bersih dan kemas
akan mempengaruhi
tahap keyakinan
pelanggan untuk
berurusan dengan
USIM.

®

_ SENSITIF
fsikap sqmﬁif‘mn

SEMPURNA

Perkhidmatan yang
sempurna bermaksud
perkhidmatan yang
lengkap dan
memenuhi kehendak
pelanggan. Warga
USIM perlu sentiasa
memastikan
pelanggan
mendapat
perkhidmatan yang
terbaik dari USIM.

Senyuman
merupakan
permulaan bagi
mewujudkan
hubungan yang
positif. Warga USIM
periu memberi
senyuman secara
ikhlas mengikut
kesesuaian situasi
apabila
berkomunikasi
dengan pelanggan.

Sifat sayangkan kerja
dan organisasi akan
mendorong warga
USIM untuk
memberikan
perkhidmatan yang
terbaik apabila
berurusan dengan
pelanggan. Warga
USIM yang sayangkan
organisasi akan
memastikan
pelanggan
mendapatkan
kepuasan daripada
khidmat yang
diberikan.

Sifat sopan dalam
pertuturan dan
pelakuan akan
melahirkan hubungan
yang baik dan suasana
yang selesa untuk
pelanggan. Warga USIM
yang beradab sopan
akan sentiasa menjaga
tutur katanya dan
senfiasa memberikan
layanan yang baik
terhadap erang lain.
Beliau juga akan
memastikan
percakapannya
sentiasa sopan, lemah
lembut fetapi tegas.

-- -=-ﬁ-
.- (55 s |



Jadual -Aktiviti Sambutan Minggu Kualiti Dan
Inovasi (MKD Tahun 2011 USIM

8.30 Pagi ~ 12.30 Tengahari

15 SEPTEMBER 2011
8.30 Pagi— 12.30 Tengahari

15 SEPTEMBER 2011
2.30 Petang — 5.00 Petang

19 SEPTEMBER 2011
8.30 Pagi - 4.30 Petang

19 SEPTEMBER 2011
8.30 Pagi — 4.30 Petang

20 SEPTEMBER 2011
8.30 Pagi — 12.30 Tengahari

SKUAD KUALITI DAN INOVASI
USIM

- Kuiz Kualiti Dan Inovasi
- Cabutan Bertuah

KEMBARA GLOBAL
— Jejak limu Sedunia

PERTANDINGAN 55 DAN
KAUNTER TERBAIK

PERSIAPAN MAJLIS
DAN REHEARSAL
MAJLIS ANUGERAH
KECEMERLANGAN DAN
INOVASI TAHUN 2010

MAJLIS ANUGERAH
KECEMERLANGAN DAN
INOVASI (AKl) TAHUN 2010

i
BIL TARIKH » MASA AKTIVITI LOKASI
14 SEPTEMBER 2011 MAJLIS PELANCARAN
1 MINGGU KUALITI DAN ’
p (RABU). INOVAS! USIM DAN Ampiteater USIM
L PELANCARAN 85
PAMERAN
14 SEPTEMBER 2011 (RABU) - + PSPTN dan KRA _ »
2. 20SEPTEMBER 2011 (SELASA)  ° JiSielveng memveria snugeronualll \oite gter USiM
8.30 Pogi -4.30 Pe’rang Anugerah Penerbitan, Anugerah Inovasi
dan Rekacipta
Dewan Kuliah
14 SEPTE(I::\BBEUR) 20m SEMINAR PSPTN Utama Fakulti
10.30 Pagi - 4.30 Petang - Peranan Warga USIM Pengaijian Quran
dan Sunnah
15 SEPTEMBER 2011
(KHAMIS) GOTONG-ROYONG 58 Di Setiap PTJ

Di Lokasi Gotong-
Royong 5S dan
Sekitar Kampus USIM

Dewan Kuliah
Utama Fakulti
Pengajian Quran
dan Sunnah
Melibatkan Setiap
PTJ Kampus Induk
dan Kampus
Pandan Indah

Dewan Kuliah,
Pusat 3

Dewan Kuliah,
Pusat 3
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Puan Putri Saniah Megat Abd. Rahman
Pengarah PPKPK

TIMBALAN PENGERUSI
Dr. Mohd Azman Hashim @ Ismail
Timbalan Pengarah PPKPK

SETIAUSAHA
Arhaida Abdul Rahman
Penolong Pendaftar PPKPK

SENARAI JAWATANKUASA

Jemputan Hadiah :
Pn. Arhaida Abdul Rahman

Hadiah :
Pn. Siti Hana Sarbini

Buku Program :
En. Mohd Syafaat Sapari

Sambutan ;
Pn. Wan Faurich Wan Samad

Jemputan Penerima dan Sijil Penerima :
Pn. Suriyati Ismail

Pubilisiti & Protokol :
En. Zulfadhli Hamzah / En. Khairul Azizi Elias

Logistik :
En. Muin Yahaya

Teknikal :
En. Azmi bin Husin

Jamuan :
Pn. Siti Nurbaya binti Ismail

Multimedia :
En. Mohd Saiful bin Abd. Samad

Persembahan/Acara :
En. Ismail bin Ahmed

Keselamatan :
En. Abd Wahab bin Mat Zin

Teks dan Ucapan :
En. Mohd Akashah Abd Rashid

Penyelaras Pelancaran Sambutan
Minggu Kualiti dan Inovasi USIM 2011:
Dr. Mohd Azman Hashim @ Ismail

Seminar PSPTN dan KRA :
Pn. Siti Hana Sarbini

Pameran :
Pn. Norhayati Jaya

Skvad Q :
En. Mohd Syafaat Sapari

Program Kembara Global :
En. Md. Ishah Rahman
En. Muhammad Rahmat Abdullah

Gotong Royong, Pertandingan 55
dan Kaunter Terbaik :
En. Mohd Syafaat Sapari

Maijlis Anugerah Kecemerlangan dan Inovasi
USIM 2011 dan Rehearsal :
Pn. Arhaida Abdul Rahman




MOTO

BERILMU, BERDISPLIN DAN BERTAKWA

PADUAN ANTARA ILMU NAQLI DAN AQLI SERTA BUDI PEKERTI

YANG MULIA ADALAH TERAS UTAMA MEMBENTUK GENERASI
CEMERLANG DAN MASYARAKAT BERILMU

WAWASAN

MEMARTABATKAN KECEMERLANGAN ILMU DAN INSAN

MiSI

BERTEKAD MENJADI SEBUAH INSTITUSI ILMU YANG
TERKEHADAPAN BERTERASKAN PENGAJIAN ISLAM BAGI
MENYELESAIKAN ISU-ISU MASYARAKAT DAN ISLAM
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