Mengakar
ke bumi,
Memacu
Impian

M
UsiMm “"’USI

NAIE CANSELOR

deolall j1a.0 g0

PROFESOR DATO'TS. ﬂR
SHARIFUDIN MD SHAARAN/I

20 Februari 2024
(Selasa)

9:00
12: OOp tengah ham

Dewan Tuanku Cans
USIM

n usimofficial | usimtv




&= S

UsimM



crivnos Forib

bekerjasama untuk menaikkan nama USIM di peringkal
glokal dengan tidak melupakan di mana bumi di pijak.







Wil
CANSELOR

Il jaa0 go

Mengakar ke bumi,
MemacuImpian

i

UARI 2024

S1A TERENGGANU
GORI
MELAYU

INGGERIS

bas Kod QR
ok Mk £ oy

Pusat Tamhidi USIM Naib Johan Pertandingan
Debat Antara Asasi Universiti Awam 2024
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Kejayaan Pelajar dan
Alumni USIM dalam
Maijlis Tilawah &

Hafazan al-Quran

Peringkat Negeri
Sembilan Darul
Khusus 2024

kepada peserta

M AJLIS TILAWAH
& HAFAZAN
AL-QURAN

PERINGK AT NEGERI SEMBILAN
DARUL KHUSUS 2024

Kategori Tilawah
JOhan (Pergmpuan)
Nadhrah Binti
Ahmad Marzuki

Alumni Fakulti Pengajian
al-Quran & Sunnah

Nai Kategori Hafazan
) E1 N Juzuk 1-30 (Lelaki)

Afif Syahmi Bin Azman
Fakulti Pengajian
al-Quran & Sunnah

/"'

Kategori
Ohan T:!awah (Lelaki)

Mohamad Husaini

Bin Mahmur

Alumni Fakulti Pengajian
Bahasa Utama

Kategori Hafazan
JOhan Juzuk 1-10 (Lelaki)
Muhammad Nabil Hadi
Bin Muhamad Adnin

Fakulti Pengajian
al-Quran & Sunnah

Kategori Hafazan
m Juzuk 1-30 (Lelaki)
Mohamad Firdaus

Bin Abdul Shariff

Fakulti Pengajian
al-Quran & Sunnah

1 Kategori
Nai [, %:11 1 Tilawah (Lelaki)

Zainur Irsyadi bin Zainal
Fakulti Kejuruteraan
& Alam Bina

i Kategori Hafazan
Nyghan Juzusl’( 1-20 (Lelaki)
Wan Ahmad Mujahid
Bin Wan Fajrulhisyam

Fakulti Pengajian
al-Quran & Sunnah

Kategori Hafazan
Juzuk 1-30
onan (Perempuan)

Raudhatun Najah
Binti Rashidi
Fakulti Pengajian
al-Quran & Sunnah



% s
=" Mengakar

®Bumi
Memacu

Impian




Firman Allah dalam Surah lbrahim ayat 24:
Tidaklah engkau melihat (wahai Muhammad) bagaimana
Allah mengemukakan satu perbandingan iaitu kalimah yang
baik adalah sebagai sebatang pohon yang baik, yang
pangkalnya (akar tunjangnya) tetap teguh, dan cabang
pucuknya menjulang ke langit
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OBJEKTIF

Memartabatkan pendidikan Islam serta
membawanya ke dalam arus perdana
pendidikan negara.

Membina kesepaduan antara teori dan amali
dalam diri setiap siswazah yang dikeluarkan.

Melahirkan ilmuwan Islam yang berpendidikan
sepadu, mMampu memimpin masyarakat
majmuk serta mempunyai potensi yang tinggi
menerajui pembangunan negara.

Meneroka dan mengembalikan  tradisi
keilmuan Islam yang unggul bersesuaian
dengan persekitaran dan teknologiterkini.

Membekalkan modal insan yang kukuh
dengan penghayatan nilai Islam yang mampu
berinteraksi dan berkomunikasi dengan
berkesan dalam masyarakat.
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NILAI-NILAI TERAS USIM
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PROFESIONAL AMANAH

Berilmu | Dssiplin | Respek Integrit Akauntabilit

L ’\3 °e
=80 i §b

EFISYEN MUAFAKAT

Membuat keputusan dengan
tepat | Menepati Masa | Syura | Kenja Berpasukan
Inovatif & Kreatif

ALAMIYYAH
(GLOBAL)

Multilingual | Multic
Terkehadapan & Mcmraiui
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Falsafah Penubuhan
* Naratif USIM
* Jurucakap isu-isu hal ehwal Islam
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Menjadi Universiti
Blueprint Rujukan Global

(Smart University 2018-2025)  berteraskan limu
Memasyarakatkan Nagli dan Aqli

USIM
Menjadi

Universit Pembelajaran & 3 Taskforce Penting Tahun 2024:
Rujukan Pengajaran

Cversit Serantau Sambutan 25 Tahun USIM
Rujukan Berteraskan Graduan Holistik, Pendigitalan

Nasional llmu Nagli Seimbang &

g .

Berteraskan dan Aqli Berkeusahawanan Plan Strategik 2025-2030 USIM
lImu Nagli

dan Adi Libat Sama

Masyarakat

2000-2016- Pengukuhan Asas Integrasi 2016- 2025-Penyampaian Kecemerlangan
lImu (Nasional & Serantau) (USIM Global)




USIM
Cemeriang,
. UsSI
Disayang

34 inisiatif
2023-2025

7

Kemampanan
Kewangan
[Financial
Sustainability
@USIM

10

Keterlihatan

/Visibility

Prihatin @USIM
/care

@USIM

Komuniti /
Community
@USIM
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KEMENTERIAN PENDIDIXKAN TINGGI

FOKUS UTAMA KPT
BAGI TAHUN 2024

1 Penyedioan Bakat Terbaik Negara

2 Pengukuhan Ekosistem Penyelidikan & Inovasi
3 Pelaksanoan Pendekatan Baharu Program
Pemindahan & Perkongsian limu

4 Pengantarabangsaan Pendidikan Tinggi
5 Pemantapan Ekosistem Pemboleh Daya

5 FOKUS KPT SELARI
DENGAN 7 TERAS PELAN
STRATEGIK USIM DAN 4
FOKUS NAIB CANSELOR
USIM

“Mahu tidak mahu, kita perlu
menerima hakikat ENEWE!
‘perubahan’ adalah tidak terelakkan.
Perubahan adalah faktor utama di
pentas sejarah. Perubahan zaman
menjengah ke kaki kehidupan
dengan mengusung bersamanya
cabaran baharu.”

YB Dato’ Seri Diraja Dr. Zambry Abd Kadir
Menteri Pendidikan Tinggi



U

29 PROGRAM
BAHARU dan 86
Inisiatif Strategik
telah diselarikan
dengan 5 Fokus

tama KPT pada

ta

nun 2024 secara
keseluruhan.

Penghantaran Laporan
setiap PTJ ke Pejabat
PNC PSKK pada « Collaboration
270 Mac 2024 Coordination

Cooperation
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FOKUS 1

Penyediaan Bakat
Terbaik Negara

Peneraju:
Timbalan-Timbalan Naib
Canselor & Bahagian Sumber

Manusia

Ekosistem : Akademik ,
Penyelidikan dan Sumber Manusia




PECAHAN UMUR BAGI 400
STAF AKADEMIK 2024

300
50 and Above 200
16%
100
Below 40
36.1% 0

Below40 41-50 50 - Above

134 O 50-Above
e
0 Q288 w
Ages 41-50 302 8 8 8 Below 40

47.8%
&
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Pengkayaan Mahasiswa

@USIM

ODANG

F:‘*: Pesta Konvokesyen ke-21
asim | Universiti Sains Islam Malaysia

A 8 hingga 15 Disember 2023

Q Khemah Utama Olek Godang @ USIM

Perkarangan Dewan Tuanku Canselor USIM

—
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Permurnian GISO Pengukuhan GIINA

~e MODEL GRADUAN

INTEGRASI ILMU
NAQLI DAN AQLI (GIINA)
Global Islamic Students Outreach

PENGEMBARAAN [E8IY Q

Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia
(pendidikan tinggi)
2015-2025
LONJAKAN PERTAMA
*Melahirkan Graduan yang Holistik,
Berkeusahawanan dan Seimbang

s Mengikuti
Mencapai Pendegdahan
Bahasa
Ketiga
Mencapai Aktif dalam
Mata Merit > 20 Aktiviti
dalam Transkrip Pengantara-

Tahap 23 ULA/
MUAT atau
Setara
Aktif dalam
Aktiviti
Kesukarelawan Ko-Kurikulum bangsaan
Mencapai Aktif dalam
Tahap 23 Aktiviti
\ MUET atau Kesenian
\ Setara Aktif dal
v alam
Aktif dalam Aktiviti
Aktiviti ) Sukan Sunnah
Kepimpinan . dan Riadah
Melepasi
Mencapai Ujian Kecergasan
PNGK 23.0 Jasmani
Kebangsaan

Bebas Aktif dalam

daripada Aktiviti
Hukuman > Starting School
B Tatatertib 7 dan Finishing
K School /" axif dalam

Insaniah (My3S) BERKEUSAHA et
tati (PK)) SEIMBANG -WANAN Keusahawanan
dengan Skor 3
>6/10 PAktif d;lam / Mrfﬂﬁjgﬁh'
engembaraan [ Mutadayyin
USIM GISO " da'i?gf&fmh
Mendaftar Berkeupayaan
sebagai Pemilih menyediakan
dengan Kanvas Model
Suruhanjaya Perniagaan

Pilihanraya Aktif
dalam
Aktiviti

Inovasi
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"Kelestarian Tradisi Turath”
-8 202
Pe n u b u h a n P u Sa t TEMPAT ACARA: BALLROOM 2, THE I;AGEMU?SSUTE%A RESORT, KOTA KINABALU, SABAH

Penghayatan limu
Turath USIM

SAHIBUS SAMAHAH
DATUK USTAZ H3.

pecs, YAB DATUK SERI PROFESO
HAJI MOHD ARIFIN PANGLIMA DATO' TS. DR.
BIN DATUK HAJI HAJI HAJIJI BIN SHARIFUDIN
MOHD ARIF HAJI NOOR MD SHAARANI
MENTER
SAINS: TEKNOLOGI KETUA NAIN CANSELOR
MenanacAs eo | MENTERI SABAH Usim
AGAMA & EXCO
PENDIDIKAN

SYEIKH DR.
MUHAMMAD YAHYA
AL-KATTANI
AL-AZHARI

TUAN GURU
DENGAN KERJASAMA : : “AHMAD AL-FATANI

S AL-AZHARI
ure mmssw | MALAYSIA swr

A 5 X AL-FADHIL USTAZ
SILA IMBAS KOD QR INI M Ree A
i BIN ABDUL AZIZ

MALAYSIA
MADANI

o O' IKUTI PUSAT KHAZANAH ILMU TURATH (U-KIT) USIM DI MEDIA SOSIAL
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Pemerkasaan pengukuhan
Bahasa Arab dalam

kalangan pelajar
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Senat USIM telah
bersetuju untuk
mengiktiraf kurikulum
Bahasa Arab MRSM
Ulul Albab dan Imtihan
Kafaah Al-Lughah Al-
Arabiyah (IKLA)
sebagal Syarat
Kemasukan ke USIM.




FOKUS 1:
PENYEDIAAN
BAKAT TERBAIK
NEGARA

Peneraju :
Timbalan-Timbalan

Naib Canselor dan
Bahagian Sumber Manusia

10

program

dengan 25
Inisiatif
strategik

PROGRAM

INISIATIF STRATEGIK

Program Pemindahan Kredit/ Joint-Degree/
Elective Posting Di Peringkat Serantau

. Penawaran program mobiliti & tak berkredit berimpak di peringkat antarabangsa.
. Penawaran Open International Credit Programme (OICP)
. Latihan Industri Luar Negara

Menyediakan Saluran Khas Kemasukan Pelajar

H WN -

. Promosi Arabic Intensive Language Programme (AILP) dan Imtihan Kafa'ah

Lughah Arabiyyah (IKLA)

o

. Penawaran Saluran Khas (Full Paying)
. Penubuhan Pusat Penilaian Accreditation of Prior Experiental Learning (APEL)

Melahirkan Cendekiawan Yang Holistik

7. Program Pemerkasaan Profesor

Pemantapan Kurikulum Inaq (Integrasi Nagli Dan
Aqli) Kepada Pelajar Dan Staf

8. Pengukuhan penguasaan integrasi ilmu (Dirasah Islamiyyah) dalam kalangan mahasiswa

9. Kajian Keberkesanan Kurikulum INAQ

Pemantapan Pelaksanaan dan Penghayatan INAQ
(Integrasi Naqgli dan Aqli) kepada pelajar dan staf

10.
11.

Penganjuran Wacana, Syarahan & Bengkel Pemantapan INAQ
Buku Kompilasi Pelaksanaan INAQ dalam PdP di USIM

Penawaran Program Komersial Baharu
(Pembelajaran Sepanjang Hayat/Lifelong
Learning)

12.
13.
. Penawaran kursus Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH) peringkat PTj

Penawaran kursus Microcredential Unbundled & Stand-Alone yang berkualiti
Penawaran sijil melalui pemberian lencana digital MCr secara berkelompok

Pemerkasaan Pengukuhan Bahasa Dalam
Kalangan Pelajar USIM

15;
16.

Mewujudkan Zon Bahasa di setiap fakulti
Meningkatkan Penawaran Kursus Bahasa Keempat secara Elektif Bebas

Nurturing Young Talent

17.

Program Pemantapan Pensyarah Muda (INAQ, OBE, Al, Qalb Leadership Module,
Integriti & Modul Personal Tutelage)

Pemantapan Pelaksanaan (Graduan Integrasi
Nagli dan Agli) GIINA Dalam Penyediaan Bakat

. Meningkatkan bilangan pelajar yang mendapat PNGK 3.0 melalui program buddy system/tutalege
. Program GISO berimpak

. Karnival Kerjaya X My Future Jobs dan Industri
. Karnival Liga’ Universiti

. Program Kebitaraan Sukan USIM

10 Pengukuhan Kemahiran Insaniah dan

Keusahawanan Pelajar

23.
24.
25.

Program USIM Breeder
Program Genba Bakeri
Karnival Keusahawanan Mega
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FOKUS 2

Ekosistem Penyelidikan
dan inovasi

Ketua:
Timbalan Nailb Canselor

(Penyelidikan & Inovasi)




JABATAN
PENDIDIKAN
TINGGI

KEMENTERIAN
M PENDIDIKAN JP I
e~ MALAYSIA

This is to certify that

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

-----------------------------------------------------------------------------

has been awarded

MuRA

MALAYSIA RESEARCH ASSESSMENT

J J } .
(4 STAR)
in

MyRA® Star Rating 2023

DATO' DR. MOHD GAZALI BIN ABAS
SECRETARY GENERAL
MINISTRY OF EDUCATION MALAYSIA

USIM NEWS

USIM buat pertama kali tersenarai

dalam QS World University
Rankings

3 Julai 2023

o000 3]
UsiMm

buat Universiti Sains Islam Malaysia (USIM)
apabila mencipta sejarah disenaraikan
buat pertama kali dalam

QS World University
Rankings 2021 (1200-1100)
#QSRanking #TahniahUSIM

WORLD
UNIVERSITY
B ANSINGS

Universiti Sains islom Malaysia USIM)

www.usim.edu.mv | ﬁg usimofficial | usimtv
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Malaysian Journal of Mongakan ke bum
o’%r ”ni Syariah and Law j

MALAYSIAN JOURNAL OF LS Telah

SYARIAH AND LAW (M3JSL) Scopus

FACULTY OF SYARIAH AND LAW, USIM

_—-—————_-’_-
MALAYSIAN JOURNAL OF
L : -

DR. AHMAD SYUKRAN BAHARUDDIN
EDITOR-IN-CHIEF
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Malaysian Journal of Science, Health &
Technology (MJoSHT)

FAKULTI SAINS DAN TEKNOLOGI, USIM

Jurnal baharu yang diindeks dalam

MY |CITE

malaysian citation index

TAHUN 2023

V o N
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% TAHUN 2023

Nilai geran projek penyelidikan baharu pada
tahun 2023 ialah sebanyak RM4.54 juta

Projek JCUERN - 65% sebagai Penyelidik :
Penyelidikan Penyelidik Utama pada tahun 1Artikel ,

2023. 1 Penyelidik (

 Nisbah penerbitan O
Jurnal Terindeks 0.55
bagi tahun 2023

Penulisan Perundingan




Fokus Utama USIM

« Halal Toyyiban

* Pusat Rujukan
Dakwah OKU

 Kewangan
Islam
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Outstanding Industry Collaboration Award oleh
Islamic Banking and Finance Institute Malaysia

(IBFIM) kepada Fakulti Ekonomi dan Muamalat,
USIM (25 Februari 2023)

-

RSIT] SAIN‘ Lo AM b o= YSIA




" NAIB : .. .
CANSELOR Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah (FPQS) telah menandatangani

il go Memorandum Persefahaman (MOU) bersama Dar Al-gari

Mengakar ke bumi,
MemacuImpian

Resources yang diasaskan oleh Dato’ Rizalman Hj Ibrahim

- /é-////. derter 72
vA." :
'— MEM( RAND

BLE GENER
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l/ DERKHIDMATAN UMMI sel?agai Pusa.t .

H Tanggungjawab (PTj) di bawah

XD Pejabat Naib Canselor USIM
bermula 1 November 2023 melalui

' saranan Kementerian Pendidkan
Pusal; INKLUSIE l Tinggi (KPT) berpandukan Garis
= Ce Panduan Pelaksanaan Dasar Inklusif
OKU di IPT (2019)

Kerjasama UMMI -
PERKESO




CANSELOR

d=oladl poo go
Mengakar ke bumi,

MemacuImpian

RUKHSAH

B SERTU
S DALAM
B INDUSTRI

Pakar Halal USIM
sebagai perunding rakan
Industri dan jabatan /
agensi agama
persekutuan dan negeri




Peruntukan sehingga RM40 juta, latihan Al bagi
penjawat awam - PM Anwar

Geran Penyelidikan
USIM (Applied &

B | Fundamental)
oRM =

60,000.00 By X1

140,000.00

Geran Penyelidikan
USIM-RACER
(Fundamental)




FOKUS 2:
PENGUKUHAN
EKOSISTEM
PENYELIDIKAN
DAN INOVASI

Peneraju :
Timbalan Naib Canselor
(Penyelidikan & Inovasi)

4 program
dengan 18
Inisiatif
strategik

PROGRAM

INISIATIF STRATEGIK

Kemampanan Penyelidikan &
Inovasi

1. Mengadakan program i-INOVA — Exposition on Islamic Innovation

2. Pemerkasaan Kumpulan Penyelidikan Niche USIM

3. Menggalakkan penyelidikan TRANSCEND

4. Melaksanakan Kerjasama Serantau (penyelidikan, inovasi,
perundingan, penerbitan, persidangan & mobiliti ahli akademik)

5. Memperkasa Repositori Penyelidikan USIM

6. Kerjasama Dengan Perpustakaan Utama Dunia Untuk Menyokong
Niche Penyelidikan USIM

Pemerkasaan Bakat Unggul

7. Grooming Program “Pemerkasaaan Bakat Muda (RACER) (Umur <40

tahun)”

8. Pemerkasaan Pensyarah ke arah Pembentukan Profesor

9. Visibility Professor Unggul “Ikon Bidang”

10. Strategic Talent Expert Pool (STEP) Penerokaan Tradisi limuan Islam
Merentas Fakulti dan Bidang

Penerbitan Berimpak Tinggi

1. Meningkatkan Kemahiran pengurusan jurnal USIM

12. Meningkatkan pengetahuan dalam penganjuran bengkel-bengkel
jurnal berimpak

13. Meningkatkan kemahiran penulisan buku dalam pelbagai genre

14. Meningkatkan penerbitan jurnal berindeks (WoS, Scopus, ERA, MyCITE)

Persidangan [ Forum
Berimpak Tinggi

15. Konvensyen Sains Islam

16. Forum Pengurusan Bencana dalam Perspektif Islam
17. International Fatwa & Halal Conference

18. National Fatwa Forum
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FOKUS 3 -

Pelaksanaan Pendekatan Baharu
Program Pemindahan dan
Perkongsian limu

Peneraju :

Timbalan Naib Canselor

(Hal Ehwal Pelajar dan Antarabangsa)
Timbalan Naib Canselor
(Penyelidikan & Inovasi)
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Projek USIM Breeder
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Projek Penanaman Sayur
Menggunakan Fertigasi Meja
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USIM Ghost Kitchen dan

Penanaman Halia daripada

dana SE-MOF

{22 PUSKT INKUBATOR DAPUR BERPUSAT

USIM Projek Kerjasama Geran Keusahawanan Sosial MOF-USIM
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Program Latihan Modul i-Skilled Keusahawanan
Pelancongan Digital Produk Pelancongan
berasaskan Komuniti bagi Golongan Belia B40
dan Orang Asli Negeri Sembilan
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UNESCO Chair in Community-Based
Research and Social Responsibility in
Higher Education

UNESCO Knowledge for Change
(K4C) Global Consortium

Knowledge for Change

Comratnm 14s Tenming 2 Cammamty Brad Besd s

" Uynesco

Chair

UNESCO Cha n Community Based Research
and Social Hespunsﬂ)lllty in Higher Education

USIM Sighed a Memorandum of Agreement (MoA) Asia
Regional Centre for UNESCO Knowledge For Change (K4c)
Consortium

By StraComm USIM [Umaina ] | Januar y 22nd, 2024 | Campus News, News

NILAI - Universiti Sains Islam Malaysia (USIM) has entered into a significant 3-year Memorandum of
Agreement (MoA) with the UNESCO Chair in Community-Based Research and Social Responsibility in
Higher Education, hosted at the University of Victoria (UVic) in Canada, and the Society for
Participatory Research in Asia (PriA) based in India.




RY)

" NAIB
CANSELOR

deolall jio0 go

Open
Educational ‘

Resources SETINGGI-TINGGI UCAPAN
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JABATAN \\ v

PERPUSTAKAAN \ N Phagran_

Universiti Sains Islam Malaysia \ X o )(/,//{()Ifa{(w &%"/ﬁ{f}’,
pﬁﬂl\'m et

TEMPAT PERTAMA

PROGRAM PENDIGITALAN

KAMPUS USIM

Citizen
Science

Notebook

Open Crowd-
Innovation Funding

Knowledge

Management
2024




FOKUS 3:
PELAKSANAAN
PENDEKATAN
BAHARU

PROGRAM
PEMINDAHAN

DAN PERKONGSIAN
ILMU

Peneraju :

Timbalan Naib Canselor
(Hal Ehwal Pelajar dan
Antarabangsa)
Timbalan Naib Canselor
(Penyelidikan & Inovasi)

3 program
dengan 15
Inisiatif
strategik

PROGRAM

INISIATIF STRATEGIK

Kerjasama dan Kolaborasi Bersama
Industri

1. Meningkatkan Kolaborasi Industri 3 Niche USIM
2. Program Up Close With Industries (Matching And Pitching Session)
3. Memperkasan Program CEO @Faculty

Program Libatsama Komuniti yang
menggabungkan skop pemindahan
ilmu.
(i) Pemindahan, Perkongsian limu
dan
Inovasi Sosial
(i) Meningkatkan Kehidupan
(iiii) Kelestarian Alam Sekitar
(iv) Pembinaan Keupayaan
(v) Keusahawanan Sosial
(vi) Menyantuni Komuniti/
Pertukaran budaya

4. Meningkatkan bilangan program inovasi sosial (Knowledge Transfer
Programme)

5. Meningkatkan program yang berimpak kepada masyarakat dengan
menerapkan elemen dan skop Knowledge Transfer

6. I-SKILLED: Kepimpinan Keusahawanan & Digitalisasi Untuk Pelajar Menengah
Orang Asli

7. 1-SKILLED: Tourism Digital Entrepreneurship Untuk Produk Pelancongan
Berasaskan Komuniti

8. Program Libatsama Masyarakat - Projek KTP Nilai

9. Program Wanita Digital : Kearah Kelestarian Madani Bagi Golongan Wanita
Negeri Sembilan

Mahasiswa Penggerak Komuniti
Sejahtera

10. USFEAC USIM Influencers: Empowering ASEAN Community (USFEAC)

11. Jaulah kesukarelawanan

12. Pemerkasaan Media Baharu (Tiktok/Canva, Youtube/Instagram dan
Zoom)

13. Program USIM Sports@Comunnity

14. USIM Street Clinic

15. USIM Street Dakwah (USD)
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FOKUS 4
Pengantarabangsaan

Peneraju:
Timbalan Naib Canselor

(Akademik dan Antarabangsa)
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USIM’s Global
Collaborations

o ’ . ‘s Kazan Federal
ﬁ Mo Cardiff Metropolitan Y University
Al}Nl\’P!(§IT!‘ or  University of : E':Lath«Udlt and Control
GLOUCESTERSHIRE GIOUCESterShITQ (MOU) : - ) i . .

Muslim C it . g
@«"&;& auncl Myslim Council of

@'S’_A Islamic Cultural Centre

’ =) International Islamic
<~ Academy of Uzbekistan

3 Embassy of the
Republic of Azerbaijan

- Hayrat Foundation
: 'e; Hayrit Vakhi o
SAUDI
ARABIA
Saudi Arabia Cultural : } Embassy of Libya
X Mission :
i ema - UNESCo - e 7, Hadhramaout &
boochier-whlormoapif vt peoart : = University (MoU) ) :
@ @ Universiti Islam Sultan Sharif
' 2 X N
=~ INDONESIA -
. )
y .l Japan Dakwah Centre
S . Universitas Muhammadiyah : Fukuyama City
‘ Universitas Brawijaya (MoU) Yogyakarta : ¢ University
® UMS Universitas Muhammadiyah Kementerian Agama S 2#WLiEE E\éklll_){gma Transporting

== Surakarta (UMS)(MoA) Republik Indonesia
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Pelancaran Alumni USIM Chapter
Timur Tengah, di Kota Suci Mekah
& Alumni USIM Indonesia di

Jakarta




FOKUS 4:
PENGANTARA-
BANGSAAN
PENDIDIKAN
TINGGI

Peneraju:
Timbalan Naib Canselor
(Akademik dan Antarabangsa)

4 program
dengan 10
Inisiatif
strategik

PROGRAM

INISIATIF STRATEGIK

Global Partnership

1. Rangkaian Kerjasama Universiti Islam Serantau melalui Konsortium
i-IQRA’ (UA/Fakulti)

2. Mewujudkan rangkaian Kerjasama Konsortium United Global School
Network (UGSN)/ IGSN

Branding USIM

3. Targeted International Branding (UA, StraComm)

International Academic Offering

4. Penawaran Off-shore Programme di luar negara

5. Penawaran Joint degree/ dual degree/ double degree di luar negara

6. Credit and non-credit Mobility Programme & mobiliti di USIM
(Inbound & Outbound) / edutourism

7. Pendanaan dan Pelaburan Strategik

Globalizing Quality Framework

8. International accreditation and recognition
9. Flexible education (yuran, curriculum design, access) (ODL)
10. Professional Certification Hub (PCH)
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FOKUS 5

Ekosistem Pembolehdaya

Peneraju :
Pendaftar
Chief Digital Officer
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"/ sustainability

Penjanaan / Pendanaan / Penjimatan

. High Impact Programs -
Commercialization and
Endowment

 Delegation of Power / PTJ
Financial Autonomy

. USIM Supply Chain - E2E
Perspective

 Limited Resources and High
Outcomes or Return
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YBhg. Prof. Dato’ Dr. A S
Mustafa Mohd Hanefah e

Ketua Perunding
Fakulti Ekonomi dan Muamalat

atas kejayaan menerima

v Geran Perundingan
% Malaysian Palm Oil Board

hE (MPOB) -~
bernilai =
RM 2,649,311.00 -y
bagi projek k\:"
Kajian Penstrukturan /
Semula Sistem Percukaian

Industri Sawit Malaysia

e
S~
_ 1394 r

Ahli-ahli perunding

Prof. Madya Dr. Zurina Kefeli@Zulkefli
Prof. Madya Dr. Izlawanie Muhammad
Dr. Muhammad Igmal Hisham Kamaruddin

Pasukan turut bersama

Universiti Kebangsaan Malaysia
Universiti Utara Malaysia
Universitas Medan Area

S & H Techventure Sdn Bhd
Faisal Malik Group

o--|0|| -_. fd‘X04

ONo da amala @ femusim




Pada tahun ini, USIM
telah diluluskan
tambahan bajet
mengurus sebanyak:

RM 13.4 Juta

RM 39.2 Juta
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i

USIM telah memperoleh
peruntukan pembinaan Hospital
Pengajar USIM di Kota Tinggi,
Johor berjumlah RM 938 juta

Hospital Pengajar Universiti (HPU) USIM Fasa 1
bersem grele Pem benta Mgl di Kota Tinggi, Johor dengan kos RM938 juta.
Belanjawan 2024 oleh YAB Bangunan tambahan Jabatan Kecemasan &

. . Trauma di Hospital Sultan Abdul Aziz Shah,
Perdana Menteri Malaysia UPM, Serdang, Selangor.

(13 Oktober 2023)

Bebusjawan 7078
MALAYSIA

& @ X F @ (Olwwromroommes) MADANI
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Perasmian FPBU
pada 21 Mac 2024
oleh YB Dato’ Seri
Diraja Dr. Zambry
bin Abdul Kadir

P 7 =\ 17 {,* f“.l \ \
R 7 TN \ B & ‘_ A8 )
\and ‘E“‘@?&du“'\ \\ )
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Bayaran Elaun Jawatan Khas kepada staf
pentadbiran Gred 44 dan ke atas yang
dilantik sebagai Ketua Pusat
Tanggungjawab
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DIJAP DPPPI JUALAN BUKU,
GERAN &
FAKULTI SYARIAH FAKULTI PENGAJIAN PERKHIDMATAN
DAN UNDANG- BAHASA UTAMA
UNDANG (FSU) (FPBU) PUSAT PENERBIT

RM 565,800 RM 342,000 RM795,733.75
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/%mbimbing
Ibadat Haji Bvﬁ-s!a‘

(SPIH) | &gt
NIDIBUKA! | G&d

pertanyaan, sila hu

?\g.

P

— SISTEM LATIHAN DUAL NASION
‘versity College AATOVAL DUAL ARG YT

“ Foundation

03-2054 2516 () hgov.
T
S —
4 E
Karnahiron, Kementer=

~man.

UCSF LATIHAN SLDN SPIH/EPIH
PERUNDINGAN
FAKULTI
KEJURIL:J?"E(I;J,IO:EN DAN INSTITUT FATWA JABATAN KEPIMPINAN DAN
ALAM BINA (FKAB) DAN HALAL KESELAMATAN PENGURUSAN (FKP)

RM 320,000 RM 156,201 RM 113,000 RM 70,500
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USIM PACE

USIM Professional
Advancement and
Continuing Education
atau Pusat Kemajuan
Profesional dan
Pendidikan Berterusan
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RM 130,000.00

\ {

=

MAJLIS APRESIASI BARAKAH PUSAT
WAKAF DAN ZAKAT USIM

Sehingga Disember 2023, kutipan Zakat USIM
mencatatkan sebanyak RM 4,386,287.35, RM
653,012.17 bagi kutipan Wakaf dan
RM167,867.90 Edowment. la menjadikan
Dana Wakaf, Endowmen dan Zakat di USIM
sebanyak RM5,207,167.42 pada tahun 2023.



" NAIB

S Skim Bantuan
Modal
Penjanaan

Skim Bantuan Modal Penjanaan

"Seed Money Allocation Scheme”
dengan peruntukan sebanyak

RM 200,000.00
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dengan 18
Inisiatif
strategik

PROGRAM

INISIATIF STRATEGIK

Pengukuhan visibility dan Peranan
Lembaga Pengarah Universiti

1. Mewujudkan matriks & dashboard pencapaian Ahli Lembaga Pengarah Universiti
2. Mengukuhkan pengurusan & tatakelola keanggotaan entiti perniagaan & anak
Syarikat Universiti

Keluwesan Autonomi Pengurusan

3. Memberi hak autonomi bagi tadbir urus PTj
4. Mewujudkan keanjalan waktu & lokasi bekerja kepada staf

Kemampanan Pendanaan USIM

5. Pendanaan endowmen melalui golongan usahawan alumni USIM
6. Pendanaan melalui Kursi Akademik
7. Kelestarian pendanaan melalui wakaf, zakat & infaq

Kemampanan Kewangan Melalui
Penjanaan

8. Mempelbagaikan projek penjanaan PTj
9. ‘Reward System’ hasil inisiatif penjanaan PTj

Penyediaan Prasarana yang Kondusif

10. Menaiktaraf kemudahan infrastruktur & fasiliti PdP

1. Menyediakan kemudahan penginapan, transit yang mencukupi dan kondusif
serta menyediakan penginapan premium kepada pelajar kemasukan secara
komersial

Pemantauan dan Penguatkuasaan
Dalam Aspek Integiriti, Keselamatan
dan Kesihatan Pekerjaan Warga

12. Indeks penarafan untuk menilai aspek integriti, keselamatan dan Kesihatan
pekerjaan

13. Memantapkan sistem keselamatan kampus

14. Pengiktirafan kepada warga dalam aspek integriti, keselamatan dan kesihatan
pekerjaan

Warga Universiti Fasih Digital (Digital
Fluency)

15. Kempen dan Aktiviti Pembudayaan Digital (Think, Embrace. Act Digital)
16. Merekabentuk Instrumen dan Menilai Tahap Pembudayaan Digital.

Ekosistem Digital (Infostruktur &
Infrastruktur ICT)

17. Menyedia dan menambahbaik kemudahan infrastruktur dan
infostruktur digital

18. Mengadakan jalinan kerjasama dengan rakan strategik ICT yang
dikenalpasti



KEINSAFAN DIRTI:
OTAK / WATAK / AKHLAK

F|rman AIIah dalam Surah al-Isra’ ayat 37 s -
{Dan janganlah engkau berjalan di bumi dengan berlagak sombong kerana %54 43
sesungguhnya engkau tidak akan dapat menembusi bumi dan engkau tidak akan = "3
dapat menyamal setlnggl gunung_ ganang
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Kecemerlangan bukan suatu pilihan.
Kecemerlangan adalah suatu kemestian.
Dalam kerangka gerak kerja berstrategi,
seringkali kita mengadaptasi model-
model strategi tertentu yang difikirkan
mampu membantu melonjak

kecemerlangan.”

YB Dato’ Seri Diraja Dr. Zambry
Abd Kadir
Menteri Pendidikan Tinggi
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Tinggi-tinggi Pohon Jati

Tempat Bermain Si Manja Sayang
Sungguh Tinggi Harga Budi

Budi Dibalas Kasih Dan Sayang.

-‘
o ~alip-

Jika Ada Legundi Pahit
Belanga Baru Saya Jerangkan
Jika Ada Budi Yang Baik

Menjadi Abu Saya Kenangkan.






	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40
	Slide 41
	Slide 42
	Slide 43
	Slide 44
	Slide 45
	Slide 46
	Slide 47
	Slide 48
	Slide 49
	Slide 50
	Slide 51
	Slide 52
	Slide 53
	Slide 54
	Slide 55
	Slide 56
	Slide 57
	Slide 58
	Slide 59
	Slide 60
	Slide 61
	Slide 62
	Slide 63
	Slide 64
	Slide 65
	Slide 66
	Slide 67
	Slide 68

