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“Iman mempunyai bentengnya
bagi menghalang segala
serangan yang cuba
merobohkannya. Oleh itu bagi
menguatkan benteng iman,
keimanan perlu dibajai dengan
lima perkara, yakin, ikhlas,
mengerjakan amalan sunat,
istigamah, bertatasusila
ataupun berdisiplin dalam
mengerjakan ibadah”

Prof. Madya Dr. Mohd
Yahya Mohamed Ariffin
Ketua Editor

Buletin Al Nashrah

Mutiara Kata
Imam Syafie

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh dan
Salam Sejahtera

Alhamdulillah bersyukur saya ke hadrat Allah S.W.T
atas kudrat-Nya, buletin Al-Nashrah kali keempat
sempena Edisi Kedua untuk tahun 2013 telah dapat
diterbitkan.

Kandungan buletin kali ini dapat dipelbagaikan
dengan adanya penerbitan dan penulisan daripada
kakitangan akademik yang turut sama menyumbang ilmu
untuk kebaikan dan manfaat bersama. Terbitan kali ini
berkisar mengenai isu-isu yang berlaku sepanjang bulan
Julai hingga Disember 2013 dan antara perkara yang
penting ialah Majlis Konvokesyen USIM yang ke 11.

Selain itu, bagi kolum Resensi Buku, sidang editorial
telah memberi peluang kepada kakitangan akademik
untuk mewar-warkan buku yang telah diterbitkan bersama
penerbit di luar USIM. Ini menunjukkan bahawa staf
akademik di Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP)
semakin bergiat aktif mempelbagaikan dan sekaligus
memperbanyakkan penulisan dan penerbitan ilmiah.

Terbitan kali ini juga memaparkan beberapa peristiwa
menarik dan penting untuk dikongsi bersama iaitu proses
pilihan raya pelajar dan juga jumlah pendaftaran pelajar
baharu di FKP. Adalah diharapkan pelajar-pelajar yang
baharu bergelar mahasiswa universiti ini akan mengambil
peluang sepenuhnya untuk menuntut ilmu dan bersedia
menjadi seorang mahasiswa yang cemerlang akademik
dan kokurikulum. Juga diharapkan mereka ini akan
bersama-sama membantu universiti menuju ke arah
pencapaian yang lebih tinggi di persada antarabangsa.

Semoga dengan penerbitan Al-Nashrah ini akan
menjadi bahan bacaan tetap setiap warga Fakulti dan
universiti bagi mendapatkan maklumat terkini mengenai
perkembangan dan kemajuan fakulti ini. Kami di pihak
editorial juga mengalu-alukan sebarang komen dan
cadangan daripada semua pembaca untuk menambah baik
kandungan buletin Al-Nashrah dari semasa ke semasa.

Akhir sekali, saya mengucapkan terima kasih dan
tahniah kepada warga kerja buletin Al- Nashrah dan
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Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Alhamdulillah dan syukur ke hadrat Allah S.W.T atas limpah

kurniaNya yang diberikan kepada kita semua. Ribuan terima kasih
juga dipanjangkan kepada sidang editorial Al-Nashrah yang telah
bersama-sama menyiapkan isi kandungan buletin rasmi Fakulti
pada kali ini.

Buletin kali ini merakamkan perjalanan, perkembangan dan
pencapaian separuh kedua Fakulti bagi tahun 2013. Semua warga
Fakulti termasuk staf akademik, kakitangan sokongan dan pelajar
telah mencurahkan khidmat bakti bagi pembangunan Fakulti,
Universiti dan tidak ketinggalan kepada masyarakat yang dekat
dan jauh.

Antara peristiwa bersejarah yang berlaku pada bulan November
2013 ialah Fakulti berjaya melahirkan 43 graduan sulung di bawah
Program Pengajian Akidah dan Agama. Mereka telah dididik
dan ditarbiah oleh para ilmuan yang berdedikasi dan komited.
Semoga kehadiran graduan sulung ini bakal menyumbang kepada
pembangunan dan kemantapan akidah umat Islam serta menjadi
pemimpin yang berkeupayaan meneruskan agenda pembangunan
negara.

Sesuai dengan motto Fakulti “leading the way”, Fakulti terus
menfokuskan hala tuju ke arah melahirkan bakal pemimpin yang
bukan sahaja menyumbang dalam konteks nasional malahan di
peringkat antarabangsa. Salah seorang dari 7 graduan Ph.D yang
dilahirkan oleh Fakulti pada Konvokesyen ke 11 kali ini, Dr. Aref
Ahmad El-Taher El-Teer dari Libya kini menjadi tetamu undangan
popular dalam stesyen al-Jazeera yang membicarakan isu-isu
pengurusan politik di Timur Tengah. Selain itu, Fakulti turut menerima
pengiktirafan melalui pengurniaan ljazah Kehormat Doktor Falsa-
fah kepada prof. Dato’ Dr. Hassan Said. Terkini Profesor Madya Dr.
Mohd Radhi Ibrahim dipinjamkan dan dilantik sebagai Pengarah s ns 5,
Education Malaysia, Mesir. Sekalung tahniah kepada mereka d f ~
moga terus berkhidmat dengan ikhlas dan amanah.

Sesuai dengan harapan dan hasrat pengurusan Universiti ‘
untuk membangunkan citra Universiti yang berteraskan :
gabungan ilmu Naqli dan Aqli, Fakulti akan terus memperkasa
aktiviti akademik dan pembangunan staf pada tahun 2014.

Produktiviti staf akademik dalam penerbitan ilmiah bermutu kata Imam al-Shafie seperti diungkapkan: "Barang R
tinggi, aktiviti pemindahan ilmu, keterlibatan dalam masyarakat,  siapa yang tidak dimuliakan oleh taqwa, maka tidak =
perundingan, persidangan dan jaringan pengantarabangsaan ada kemuliaan baginya”. 2
akan terus dipertingkatkan. Persekitaran kerja yang kondusif, Akhir kalam, saya ucapkan Selamat Tahun Baru g
semangat kerja berpasukan dan komitment tinggi seluruh warga 2014 kepada semua pembaca Al-Nashrah dan s
Fakulti dipercayai akan melahirkan sebuah universiti patuh syariah diharapkan tahun baru akan memberikan kepada .g
yang menjadi strategi utama dalam persaingan lautan biru. kita kenangan yang lebih baik dan kita semua dapat Q-
Kualiti para pelajar Fakulti khususnya dalam aspek kepimpinan  mencipta kejayaan di dunia dan di akhirat. Terima g
dan prestasi akkademik akan turut ditekankan. Kebolehpasaran kasih sekali lagi saya ucapkan kepada semua yang =
graduan akan menjadi fokus utama terutama dari segi keupayaan terlibat dalam penerbitan buletin ini dan semoga g
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ONVOKESYEN 11:

202 Pelajar FKP Terima Ijazah

rusan (FKP) telah dianugerahkan ljazah Sarjana Muda sem-
pena Majlis Konvokesyen Universiti Sains Islam Malaysia
(USIM) yang ke 11 bertempat di Stadium Tertutup Nilai.

Naib Canselor USIM, Yang Berbahagia Profesor Dato’ Dr Asma
Ismail berkata daripada jumlah itu 43 orang graduan mencipta
sejarah apabila menjadi graduan sulung dari Fakulti Kepimpi-
nan dan Pengurusan. Beliau turut merakamkan ucapan tahniah
kepada graduan Program Sar-
jana Muda Pengajian Akidah
dan Agama dengan kepujian
kerana berjaya meleng-
kapkan pengajian mereka
selama empat tahun.

Menurut Dekan Fakulti
Kepimpinan dan Pengurusan
(FKP), Profesor
Dr. Zulkiple Abd Ghani, ke-
jayaan melahirkan graduan
sulung untuk program Pe-
ngajian Akidah dan Agama
adalah satu pencapaian :
yang besar kepada fakulti dan ber- ‘
harap agar graduan seterusnya akan lebih cemerlang dalam
pengajian mereka.

“Hasil usaha dan kerjasama staf alkademik dan pentadbiran
di FKP, program ini telah berjaya melahirkan garduan sulung
dan mengharapkan agar mereka akan lebih berjaya seterusnya
dapat menyumbang dan berbakti kepada masyarakat di luar
sana,” katanya lagi.

Sementara itu, Ketua Program Pengajian Akidah dan Agama,
Profesor Madya Dr. Kamaluddin Nurdin Marjuni mengu-

2 Dis — Seramai 202 Pelajar Fakulti Kepimpinan dan Pengu-

Senarai Graduan Mengikut ljazah:

§

capkan syabas dan tahniah kepa-
da semua graduan yang telah berjaya
dan mengucapkan terima kasih atas

- usaha keras yang telah diberikan oleh
mantan Ketua Program, En Wan Mohd
Fazrul Azdi Wan Razali.

“Tanpa sokongan dan muafakat
. yang diberikan oleh semua staf dalam
el Program ini, pastinya FKP masih belum
mampu mewujudkan Program Pengajian Akidah dan Agama
ini,” katanya lagi.

Mailis Konvokesyen kali ke-11 diserikan lagi dengan keha-
diran DYMM Tuanku Ampuan Besar Negeri Sembilan Tuanku
Aishah Rohani binti Almarhum Tunku Besar Mahmud yang
merupakan Canselor USIM. Turut berangkat ke majlis yang
sama, Tunku Pro Canselor DYMM Tunku Besar Seri Menanti
Tunku Ali Redhauddin bin Tunku Mukhriz dan Lembaga
Pengarah Universiti.

BIL PROGRAM _ JUMLAH GRADUAN
1 Sarjana Muda Pengajian Akidah dan Agama dengan Kepujian 43
2 Sarjana Muda Da'wah dan Pengurusan Islam dengan Kepujian 90
3 Sarjana Muda Kaunseling dengan Kepujian 35
4 Sarjana Muda Komunikasi dengan Kepujian 34
5 Sarjana Da'wah dan Pengurusan Islam 4
6 Sarjana Da'wah dan Kepimpinan Islam 1
7 Sarjana Kaunseling (Kaunseling Keluarga) 19
8 Sarjana Komunikasi (Pengurusan Media) 2
9 Sarjana Kaunseling (Penyalahgunaan Dadah) 26
10 Doktor Falsafah Da'wah dan Pengurusan Islam 7

Senarai Pelajar Yang Memperoleh ljazah Kelas Pertama:
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7 Kertas Kerja Dibentang di SelPTI 2013

Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) di Seminar Serantau Institusi Penga- i

6 Dis — Sebanyak tujuh kertas kerja telah dibentang oleh Pensyarah Fakulti

jian Tinggi Islam (SelPTI) 2013 yang dianjurkan oleh Universiti Islam
Sultan Sharif Ali (UNISSA) Brunei pada 4 dan 5 Disember 2013 yang lalu.
Selain itu, Yang Berbahagia Profesor Dato’ Dr. Asma Ismail, Naib Canselor
Universiti Sains Islam Malaysia (USIM) juga telah diberi penghormatan dan
dijemput sebagai pembentang kertas ucaptama.
Seminar yang bertemakan Pengajian Tinggi: Antara Tradisi dan Kontempo-
rari itu telah membahagikan kepada lima kluster utama iaitu Education Cluster,

_Islamic Religious Knowledge Cluster, Islamic Finance Cluster, Management/Mar-

keting Cluster dan ICT/Health/Globalisation Cluster dan dibentangkan secara

“iselari.

Selain pembentangan kertas kerja, seminar SelPTl 2013 juga turut
mengadakan Mesyuarat Lembaga Eksekutif yang dipengerusikan oleh
Pemangku Penolong Rektor UNISSA dan turut dihadiri oleh wakil daripada
USIM dan ISID. Sementara itu, sesi Perbincangan Meja Bulat dan Penutup
Persidangan turut diadakan dan dihadiri oleh USIM, UNISSA, ISID, UBD, KUPUSB,
ITB dan Politeknik.

46.7°% Berita Mengenai FKP Tersiar di Utusan Malaysia

Oleh: Mohamad Syafik Othman
Muhamad Zaki Mustafa

lahpun diterbitkan di Utusan Malaysia pada tahun 2013 seperti yang dilaporkan
dalam kajian yang telah dijalankan oleh Mohamad Syafik dan Muhamad Zali.

Dalam kajian tersebut, menunjukkan sebanyak 19 artikel telah diterbitkan pada
2013 berbanding hanya 11 pada 2012 dan akhbar Utusan Malaysia merupakan akhbar
yang paling kerap melaporkan mengenai FKP.

Selain itu, kajian ini juga menunjukkan bahawa berita mengenai FKP gagal menarik
minat akhbar-akhbar berbahasa Inggeris seperti The Star dan New Straits Times kerana
hanya dua artikel berkenaan Permata Insan yang diterbitkan oleh New Straits Times.

Antara berita yang sering dilaporkan adalah berkenaan penganjuran Seminar
dan Festival filem seperti SelPT| 2012/2013, FFVPM-10 2013, SIGMA 3 2013 dan
PREVENT 2012. Terdapat juga berita FKP berdakwah di kampung orang asli dan juga
berita berkenaan khidmat masyarakat di Kemboja, berita berkenaan peranan ACREDA
di dalam rawatan rohani untuk penagih. Selain itu berita berkenaan Anugerah Buku
terbaik MAPIM dan berita berkenaan Permata Insan. Kesimpulannya, berita yang pa-
ling popular yang sering keluar di dada akhbar di antara tahun 2012 dan 2013 adalah
berita berkenaan dadah dan orang asli.

Akhbar lain yang terlibat dalam kajian ini ialah Utusan Malaysia, Berita Harian, The
Star, New Straits Times, Sinar Harian, Harian Metro dan Kosmo.

S ebanyak 46.7% berita mengenai Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) te-

M Utusan Malaysia ™ Berita Harian < Harian Metro ™ Harian Metro2

W Sinar Harian & Kosmo Y The Star
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sikap positif yang ditunjukkan oleh 95 pelajar Fakulti Kepimpinan
dan Pengurusan (FKP), Universiti Sains Islam Malaysia (USIM) yang terlibat dalam
menjayakan program Khidmat Mahasiswa Prihatin yang diadakan selama tiga hari
bermula 25 Oktober yang lepas.

"Ini merupakan salah satu program kemasyarakatan yang akan membentuk
jati diri mahasiswa supaya dapat menyesuaikan diri dan berinteraksi dengan
masyarakat luar sekaligus menyumbang kepakaran dan ilmu yang mereka dapat
melalui sistem pembelajaran di Universiti kepada penduduk kampung,”
katanya ketika merasmikan majlis perasmian penutupan program di Masjid
Jamek, Rantau.

Oktober, Rantau- Yang Amat Berhormat Menteri Besar Negeri Sem-
2 7 bilan, Dato’ Seri Utama Mohamad bin Haji Hassan memuji usaha dan

Oktober 2013- Seramai 80 orang staf akademik telah menerima
1 o bayaran royalti dengan jumlah pembayaran sebanyak RM73,564.22.

. Selain itu, dua kategori anugerah turut diberikan kepada para penulis
vang layak iaitu Anugerah Buku Terlaris (mengikut tiga bahasa) dan juga Anugerah
Penulis Prolifik (tiga bahasa).

Untuk kategori Bahasa Melayu, penerima anugerah ialah En. Wan Mohd Fazrul
Azdi Wan Razali, manakala Dr. Muhammad Ridhwan Ab. Aziz bagi kategori Bahasa
Inggeris dan Profesor Madya Dr. Asma Abdul Rahman bagi kategori Bahasa Arab.
Malah Dr. Asma turut menerima hadiah berganda apabila turut menerima Anugerah
Penulis Profilik (kategori B.Arab) bersama Dr. Mohd Rumaizuddin Ghazali (kategori
B.Melayu)

Majlis yang diadakan secara dwitahunan ini merupakan maijlis khas bagi
menyampaikan bayaran royalti kepada semua penulis yang pernah menulis dengan
Penerbit USIM yang mana pemberian royalti adalah berdasarkan kepada jumlah
buku yang terjual bermula daripada awal sehinggalah tahun 2012. Majlis ini bukan
sahaja melibatkan para penulis USIM, tetapi juga para penulis dari luar yang pernah
menerbitkan buku dengan USIM.

Majlis yang dirasmikan oleh Pengerusi LPU, Yang Berbahagia Profesor Emeritus
Tan Sri Dato’ Dr. Haji Abdul Shukor Haji Husin ini turut dihadiri oleh Yang Berbahagia
Profesor Dato’ Dr. Asma Ismail, Naib Canselor USIM dan juga Yang Berbahagia Profe-

5 but.

Beliau yang juga Ahli Dewan Undangan Negeri Rantau turut melahirkan rasa
kagum dengan semangat kerjasama yang diberikan oleh penduduk kampung
melalui program penyerahan anak angkat di antara pelajar USIM dan 44 keluarga
yang terlibat dan amat mengharapkan hubungan silaturrahim akan sentiasa
terjalin.

Menurut Penasihat program ini, Profesor Dr. Zulkiple Abd Ghani, Dekan FKP,
program yang berbentuk community engagement ini sudah sememangnya
sinonim dan menjadi program wajib kepada para pelajar di FKP.

“Melalui program sebegini, para pelajar dapat mengaplikasikan segala teori,
ilmu dan kemahiran insaniah yang dimiliki seterusnya membentuk sifat kepimpi-
nan dalam diri mahasiswa,” katanya ketika ditemubual.

Antara aktiviti yang dijalankan oleh pensyarah dan para pelajar yang terlibat
ialah ziarah mesra, pemeriksaan kesihatan, riadah, ceramah, gotong-royong, fo-
rum dan sebagainya. Di samping itu seramai 90 orang pelajar daripada tiga buah
sekolah menegah di Daerah Rantau terlibat dengan aktiviti meneroka kecerdasan
pelbagai yang dikendalikan sepenuhinya oleh pelajar USIM selaku fasilitator. Ak-
tiviti Solat Bestari turut memberi peluang kepada fasilitator membimbing pelajar
sekolah untuk menghayati dan melakukan amali solat dengan lebih bermakna.

Program yang mendapat peruntukan daripada Menteri Besar Negeri Sembilan
ini telah diserahkan sempena pelancaran projek IM4U pada bulan Mac yang lepas
di USIM dan turut mendapat kerjasama dari Pejabat Menteri Besar, Negeri Sem-
bilan, Majlis Perbendaharaan Seremban, Negeri Sembilan, Jabatan Penerangan
Negeri Sembilan, Majlis Agama Islam Negeri Sembilan (MAINS) dan Jabatan Hal
Ehwal Agama Islam Negeri Sembilan (JHEAINS).

Turut hadir semasa majlis penutupan ialah Yang Berbahagia Profesor Dato’
Dr. Mohamed Asin bin Dollah, Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar dan
Alumni), En Haizuan Rozali, Pendaftar USIM dan Profesor Dr. Zulkiple Abd Ghani,
Dekan FKP.

En Wan Mohd Fazrul Azdi dari Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) menerima sijil
penghargaan daripada Naib Canselor USIM, Yang Berbahagia Profesor Dato’ Dr. Asma Ismail

sor Dr. Mustafa Mohd Hanefah, Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi),
merangkap Pengerusi Jawatan Kuasa Penerbitan USIM.

Sumser : BaHacian PenerBitan, USIM

FKP Anur Sambutan Hari Raya

i : i SIM - Empat persatuan pelajar Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) iaitu Persatuan
: v U Mahasiswa Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (PMFKP) dan persatuan-persatuan
pelajar iaitu Persatuan Akidah dan Agama (PERWADAH), Persatuan Kaunseling Malaysia
(PERKAMA), Dakwah and Islamic Management Committy (DIMAC) dan Transformasi Komunikasi
(TRANSKOM) telah berjaya menganjurkan Majlis Sambutan Hari Raya.
Yang Berbahagia Profesor Dr. Zulkiple Abd Ghani gembira dengan penganjuran majlis terse-

“Saya sangat gembira apabila melihat semangat ukhwah dan silaturahim seluruh warga FKP

A e il ol e il e wweed s Deas IS aveenveasek s Tinsal e ® Ui a svan  svenlise masaiie 2 R e o Booe o B SR o o B



HL_NHSHRHH Leading The Way - Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan

Dompet Menang Anugerah
Filem Paling Popular

SIM - Filem Dompet arahan Maisarah Mohamad dari Universiti Sains Islam ling Popular apabila berjaya mendapat sebanyak 4000 tontonan di laman
U Malaysia (USIM) telah berjaya memenangi Anugerah Filem/Video Paling You Tube dan Facebook dan membawa pulang hadiah wang tunai sebanyak RM
Popular anjuran Festival Filem dan Video Pelajar Malaysia ke 10 (FFVPM10)  500.
di Stadium Tertutup Nilai pada 16 November yang lalu. Ini merupakan penyertaan USIM kali pertama ke FFVPM dan kejayaan ini mem-
Filem dokumentari tersebut yang mengisahkan tentang pengorbanan seorang buktikan bahawa masyarakat luar turut menilai bakat dan kreativiti yang dimiliki
abang terhadap adiknya telah dipilih sebagai penerima Anugerah Filem/Video Pa- oleh para pelajar USIM, kata Pengarah Festival, Puan Rosidayu Sabran.

FKP Rai 56 Staf dan 177 Pelajar Cemerlang

September — Fakulti Kepimpi-
Z I nan dan Pengurusan (FKP)
telah mengambil inisiatif

dalam meraikan staf dan para pelajar yang
cemerlang dalam peperiksaan akhir semester
lepas dengan mengadakan Majlis Anugerah
Kecemerlangan Semester 1 dan 2 untuk Sesi
Akademik 2012/2013 di Hotel Corus Paradise,
Port Dickson.

Idea untuk mengadakan majlis tersebut di
luar FKP adalah untuk memberikan suntikan
semangat kepada para pelajar yang cemerlang
untuk terus berusaha dan memperbaiki mutu
di dalam pencapaian akademik dan ko-kuriku-
lum, kata Dekan FKP, Y Bhg Prof. Dr. Zulkiple
Abd Ghani dalam ucapan perasmiannya.

“Universiti juga sentiasa bersungguh-sungguh untuk membentuk mahasiswanya
agar menjadi insan yang memiliki sifat al-Abrar dan Ulul al-Bab ke arah melahirkan
khair ummah. Mahasiswa USIM diharap sentiasa melakukan kebaikan, menabur

Staf Contoh Bulanan.

Program yang dijalankan selama dua hari itu juga turut menganjurkan program
mahabbah dan aktiviti team building antara kakitangan FKP bagi mengeratkan
hubungan kekeluargaan dan silaturrahim.

bakti dan memiliki keupayaan untuk mewarnai
masyarakat setelah tamat pengajian kelak,”
tambahnya lagi.

Selain mengadakan Majlis Anugerah
Kecemerlangan kepada 157 para pelajar yang
berjaya memperoleh Purata Nilai Gred

! Semester (PNGS) 3.60 dan ke atas, FKP juga

turut menghargai staf yang cemerlang dengan
mewujudkan 10 anugerah iaitu Anugerah
Penerbitan Jurnal. Anugerah Penerbitan Karya
Asli, Anugerah Penerbitan Popular, Anugerah
Penyelidikan, Anugerah Pengajar Cemerlang,
Anugerah Khidmat Masyarakat, Anugerah Staf
Cemerlang (Pentadbiran), Anugerah Pentadbir
Pilihan, Anugerah Khidmat Murni dan Anugerah

SPADA Anjur Program Motivasi Minda Sihat Hidup Bermatlamat

abak Bernam, 8 =
Disember 2013
- Universiti Sains .

Islam Malaysia (USIM)
melalui Program Fleksi
SPADA Sesi 2013-2015
telah mengambil
inisiatif bagi membantu
mereka yang terlibat
dengan penyalahgunaan
dadah dengan mengan-
jurkan Program Motivasi
Minda Sihat Hidup Ber-
matlamat pada 7 hingga
8 Disember yang lalu di
Rumah Kebajikan Darul
Istah, Sabak Bernam.
Menurut Pengarah
ACREDA iaitu Profe-
sor Madya Dr. Mohd
Rushdan Mohd Jailani,

untuk bersama-sama
membanteras gejala
ini.

Rumah Kebajikan
Darul Islah merupakan
pusat pemulihan yang
terbahagi kepada dua
fungsi asasnya iaitu
memberi rawatan pe-
mulihan berkonsepkan
terapi Islam kepada
pesakit penyalah-
gunaan dadah dan
turut memberi peluang
kepada pesakit untuk
menjalankan aktiviti
seperti penternakan
kambing dan projek
tanaman kelapa sawit
bagi meningkatkan
keyakinan diri pesakit
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program ini bertujuan untuk memberi pendedahan kepada pelajar apabila keluar dari pusat ini. Usaha yang dijalankan oleh pusat pemuli-
pasca siswazah terhadap pelaksanaan modul penagihan dadah secara han ini bukan sahaja membantu dari segi pemulihan diri namun mem-
langsung berdasarkan kepada pendekatan tertentu mengikut kesesuaian beri peluang kepada penghuni untuk berdikari apabila keluar daripada
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Oleh Kumpulan Penyelidikan RAGS
Kepimpinan Imam, Prestasi Masjid,
Dan Pembangunan Komuniti

PENGIMARAHAN MASJID MENJANA
PEMBANGUNAN KOMUNITI SETEMPAT

mempunyai fungsi utama sebagai tempat ibadat. (Abd
Al-Rahman Al-Jaziri, 2004, 152) Dalam surah Al-Jin 72: ayat
18, Allah SWT pernah berfirman yang bermaksud: "Dan bahawa
sesungguhnya masjid-masjid itu untuk (ibadat kepada) Allah
semata-mata; maka janganlah kamu seru dan sembah sesiapa pun
bersama-sama Allah.” Dalam mentafsirkan ayat ini, Prof. Dr. Wah-
bah Al-Zuhaili menjelaskan: "disandarkan masjid kepada-Nya me-
nandakan pemuliaan dan pengagungan terhadap masjid.” (1418H,
Jilid. 29, 175-176) Masjid pada zaman Rasulullah SAW merupakan
pusat bagi pelbagai kegiatan masyarakat Islam. Fungsinya tidak lagi
terhad setakat tempat ibadat khas seperti solat, bahkan merang-
kumi tempat ibadat umum seperti pusat perbincangan masyarakat,
pendidikan, pentadbiran, penyatuan ummah, siasah, sosial dan
sebagainya.
Oleh itu, pengimarahan masjid perlu dilaksanakan bagi memasti-
kan fungsi masjid seperti yang telah ditunjukkan oleh Baginda SAW
dapat terus dilestarikan. Malah usaha ini patut dipergiatkan untuk
menjadikan masjid sebagai pusat kemajuan ummah sejagat. Firman
Allah SWT dalam surah Al-Taubah 9: ayat 18 yang bermaksud: "Ha-
nyasanya yang memakmurkan masjid-masjid Allah itu ialah orang
vang beriman kepada Allah dan hari akhirat serta sembahyang dan
menunaikan zakat dan tidak takut melainkan kepada Allah, maka
adalah diharapkan mereka menjadi dari golongan yang mendapat
petunjuk.” Usaha pengimarahan masjid ini tidaklah terhad kepada
melihat kuantiti kehadiran jemaah ke majlis-maijlis ilmu dan sambu-
tan perayaan-perayaan khusus dalam Islam. (Fakhrul Adabi Abdul
Kadir, 2007, 74) Malah, hal ini turut tertakluk kepada pelbagai
elemen-elemen maddi, maknawi dan ijtimaci lain seperti kemuda-
han fizikal masjid, kecekapan dan keberkesanan kepimpinan dan
pengurusan masjid, tahap kefahaman agama masyarakat sekeliling
masjid, kedudukan,geografi masjid dan banyak lagi. (Nubi Muham-
mad Hasan, 2002, 20) -
Antara isu yang-selalu ditimbulkan dalam kalangan masyarakat
yang cakna agamaadalah berkenaan kedudukan masjid-masjid
vang kurang atau tidak lagi diimarahkan. Terdapat pelbagai kaedah
atau prosedur yang dapat digunakan.dalam konteks‘Malaysia-hari
ini untuk menangani masalah-ini, seperti: melapor-
kan kepada pihak ulul amri iaitu ketua masyarakat
atau bahagian takmir di pejabat agama berkaitan,
berbincang dengan pihak jawatankuasa masjid
untuk menggalakkan aktiviti pengimarahan masjid
dan adakalanya melalui pelaksanaan istibdal.
Hakikatnya, dalam konteks Mazhab Shafie,

~ istibdal adalah tidak dibenarkan kerana masjid ,
yang kurang diimarahkan atau tidak lagi diimarah-

- kan ini merupakan hak Allah SWT yang tidak boleh
ditukar ganti (Lugman Haji Abdullah, 2010, 77).

Narmiim haoitir dAalam EHlimmiinan ioniitiican Miir7a

M asjid menduduki tempat yang mulia dalam Islam kerana
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Selaras dengan perubahan zaman di
mana pembangunan sedang berjalan
dengan pesat, maka sudah sampai
masa segala amalan wakaf dan
urusan-urusan tentangnya
diubahsuai dengan tidak terikat
kepada Mazhab Syafie sahaja.

tapi perlulah dilaksanakan secara berhati-hati. Perkara ini dinyata-
kan seperti berikut:

Selaras dengan perubahan zaman di mana pembangunan sedang
berjalan dengan pesat, maka sudah sampai masa segala amalan
wakaf dan urusan-urusan tentangnya diubah suai dengan tidak
terikat kepada Mazhab Syafie sahaja. Kaedah-kaedah pengurusan
wakaf perlulah didasarkan kepada Mazhab Hanafi atau mana-mana
mazhab yang lebih sesuai dengan keadaan dan masa. Namun
demikian, amalan tersebut hendaklah dibuat dengan berhati-hati
supaya tidak dipergunakan sewenang-wenangnya. (JAKIM, 2009, p.
85)

Jelasnya, terdapat keperluan utama agar sebuah kajian yang ter-
perinci dilaksanakan sebelum sesebuah masjid itu dapat disahkan
supaya melalui istibdal. Ini dalam erti kata yang lain, merupakan
jalan yang pertengahan dalam meraikan kedua-dua pandangan
dalam Ahl Sunnah Wal Jamaah iaitu pertama, pandangan jumhur
Syaficiyyah yang sangat berhati-hati sehingga tidak membenarkan
istibdal dan pandangan kedua, Hanafiyyah yang membenarkan
istibdal atas dasar maslahah.

Seperti mana yang telah dinyatakan sebelum ini, secara um-
umnya, terdapat pelbagai kemungkinan yang dapat difahami boleh
menjadi penyebab utama bahawa satu-satu masjid itu kurang atau
tidak lagi diimarahkan. Melalui kajian yang terperinci, dapatlah
diketahui punca-punca yang menjadi penghambat kepada pengi-
marahan masjid.dan dicadangkan langkah-langkah untuk mengatasi
punca-punca ini. Sekiranya tidak dapat dilaksanakan sebarang in-
tervensiyang bersesuaian bagi masalah pengimarahan ini, barulah
kaedah istibdal'selayaknya dilaksanakan untuk memastikan syiar
Islam terus berlangsung-di bumi Malaysia ini secara baik dan kukuh,

_serta menjamin pembangunan komuniti setempat sentiasa berlaku

secara holistilc untuk hasanah fi al-dunya:wa hasanah fi al-akhirah.

Penulisan ini disediakan oleh kumpulan penyelidik yang terdiri
darinada Dr Mahazan Abdul Mutalib (EKP-UISIM) Prof Madva Dr
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Oleh Rosidayu Sabran

MENEROKAI KEBESARAN ALLAH SWT
MELALUI FOTOGRAFI

erkataan ‘fotograﬁ atau dalam bahasa Inggeri’s‘ ‘photography"' ; tersebut mengikut persepsi anda sendiri. :
diambil daripadaperkataan Greel iaitu ‘photo’ yang bermaksud 6. Ubahsuai cara mengambil gambar dengan bermain teknik
‘light* atau cahaya dan ‘graphein’ (to draw) melukis. mengambil gambar yang berbeza-beza dan sudut teknik, framing, kompo-
Bidang fotografi memerlukan peminatnya mempelajari sisi atau sudut pandangan.
telnik mengambil gambar dengan jaya dan berkesan. 7 Jangan takut untuk mengubahsual kedudukan anda
Berjaya mengambil gambar bermaksud berjaya atau subjek untuk mendapat sudut yang lebih baik.
merakamkan-sesuatu subjek pada detik yang Apakah bentuk pembelajaran yang kita perolehi apa-
tepat semasa ia berlaku. Kejadian ini pada bila mengambil foto? Ramai tidak sedar bahawa aktiviti
kebiasaannya dirancang lebih awal ataupun mengambil gambar dapat menghilangkan stres, mening-
diperolehi secara spontan. : - katkan sensitiviti dan rasa prihatin terhadap persekita-
Apa yang dirakamkan merupakan intipati ran dan kemanusiaan. Ramai juga yang kurang faham
kepada mesej yang ingin disampaikan. keupayaan aspek komunikasi yang terkandung dalam
melalui keinginan yang diputuskan sebelum aktiviti mengambil gambar. Namun, selepas mengambil
perkara atau kejadian tersebut berlaku. gambar menggunakan setting manual, mereka mula
‘Apakah tujuan kita merakam sesuatu gam- faham kesan dan kepuasan yang dikecapi.
bar? Biasanya individu merakam sebagai Manusia diberi akal sebagai satu kekuatan
- tanda kenangan mengenai sesuatu peristiwa. untuk berfikir mengenai keajaiban dunia,
Misalnya, peristiwa tersebut merupakan saat setiap kejadian yang menakjubkan dan
yang paling mengembirakan dalam hidupnya. _’ semua kehidupan yang terkandung
Sesetengah individu sering membawa kamera B di dalamnya. Pemikiran mengenai
bersamanya ke mana juga dia pergi dan merakam- \ kejadian alam ini sesungguhnya
kan setiap perkara dan perbuatan yang dilalui dapat meningkatkan ketakwaan
dalam perjalanan tersebut. la mungkin f diri terhadap Penciptanya.
dirakam dengan tujuan tertentu atau’ Imam Al-Ghazali dalam buku
sekadar untuk kepuasan diri. lhya’ ‘Ulumuddin (2013:1258)
Seringkali kita memandang menyatakan Atlah SWT telah
remeh tugas mengambil foto. berfirman yang bermaksud:
Mengambil sebuah fote keliha- “Dan sesungguhnya Kami
tan mudah tetapi sebenarnya jadikan untuk neraka jahanam
ia sukar dan terpaksa mela- banyak daripada jin dan manusia
Llui petbagai cabaran jika tidak ¥ yang mempunyai hati tidak mahu
~ dirancang dengan betul. Itulah memahami dengannya, dan yang
yang saya tekankan kepada mempunyai mata tidak mahu melihat
pelajar-pelajar kelas teknik foto- dengannya dan yang mempunyai
grafi. Perancangan dan ilmu men- 2 telinga tidak mahu mendengar
genai fotografi akan menghasilkan o “"v dengannya; mereka itu seperti bi-
kepuasan mengambil gambar yang natang ternak, bahkan.mereka
unik dan berbeza walaupun terhadap lebih sesat lagi; mereka itulah
subjek yang sama. orang-orang yang lalai.” (al-
Apakah bentuk-bentuk persedlaan umum ‘

vang perlu diberi perhatian untuk mengambil : . % o Tema-tema fotografi
sesebuah foto? Apabila berada di lokasi yang ditetapkan, seorang » 4  seperti potret, lanskap,
jurufoto perlu: . ] 5 akanan, majlis, alam
it Tentukan jenis kamera dan lensa yang akan digunakan i j )
supaya dapat mencapai tujuan mengambil gambar. - ; : 4 a3iet jalanan, —
. Buat keputusan tentang tema gambar. = . ; i :
5. Pilih subjek yang ingin dirakamkan. Keputusan ini.penting

agar jurugambar fokus kepada subjek yang ingin dirakam. Jika tidak
foto yang dirakam seolah-olah hilang fokus dan tertumpu kepada
perkara-perkara lain dalam sesebuah frame. Kandungan subjek foto pula

akan lebih mengelirukan fikiran kerana fokus atau tumpuan diletakkan B - g pelbagal paparan

bukan kepada satu fokus sahaja malah beberapa subjek yang terkandung N pengajaran dan

di dalam sesebuah foto. . pen- S ~ galaman. Paparan sebeglm
4, Buat keputusan bagaimana subjel tersebut akan dlrakamkan - akhirnya dlharap mendidik insan mengenai

Mengambil gambar harus mempunyai tujuan. Jurufoto harus mempunyai  kejadian manusia, haiwan dan alam tentang tanda-tan
sedikit ilmu mengenai cara yang betul mengambll gambar. Ini termasuk ~ kebesaran Allah SWT yang akhirnya memngkatkan keta <
tahu.dari segi kesesuaian masa dan kedudukan subjek untuk meneambil ~ waan ummah terhadap Penciptanya.
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. AL-NASHRAH

By Dr Ahmed Abdul Malik

HOW QUR’AN PROVES ALLAH EXISTS

the universe and all life. He is the Sovereign Ruler. In Him vests all Power.

From Him comes all laws to regulate man'’s affairs, and these laws are
embodied in His revealed Scriptures which He sent through the agency of the
divinely-inspired prophets named in the Qur'an and Bible.

Islam puts forward four basic arguments to prove God'’s existence. They are:

1. Man’s inherent Natural instinct of inner awareness of the existence of
some Almighty Power or Creator responsible for man’s creation and awe-inspir-
ing universe along with the incredible marvels and laws of nature. Allah says in
the Holy Qur’an:

“So, set you (O Muhammad) your face towards the religion (of pure Islamic
Monotheism) Hanif (worship none but Allah Alone). Allah’s Fitrah with which He
has created mankind. No change let there be in Khalg-illah (the religion of Allah
— Islamic Monotheism). That is the straight religion, but most of men know not".
(Surah Al-Rum, 30:30).

Likewise in this regard our beloved Prophet Muhammad (peace be upon him)
said in the Hadith narrated by Abu Hurayrah (May Allah be pleased with him):
“No child is born except according to his Fitrah or upright nature (Islam). It is his
parents who make him a Jew or a Christian or a Magian (pagan). (Agreed upon).

Since we were all born with monotheism in us, the rejecters of faith who
worship false deities, ascribing them as partners to Allah have all rebelled
against the fair nature in which Allah has created them. So if anyone of them die
in that state which is polytheism they will be in the Hell-fire forever and they
will not be forgiven by Allah. Thus Allah said.

“Verily Allah does not forgive the crime of associating partners unto Him but
He will forgive anything other than that to whom He pleases”. (Surah An-Nisa
4:48)

For the important of the word Fitrah in both texts Qur'an and Hadith, we
would like to explain the word. The Arabic word “Fitrah” means those inborn,
innate qualities thatare found in men and women. The natural disposition which
man was created with. The instinctive feelings that were given to man by his
Lord, Allah to enable him to perform and carry out his role as His Khaleefa (rep-
resentative) on earth effectively.

Mankind is divided into three categories in regards to Al-Fitrah (Natural
Instincts):

The first category is people who have acknowledged these natural instincts
but are totally helpless in controlling them. Instead they have become slaves
of their instincts and feelings so much so that it leads to their own destruction.
Many people die daily from smoking, drug abuse and sexually transmitted dis-
ease even though they were fore warned about the dangers of these habits. In
spite of being counseled about the evil effects of these habits their desires lead
them to carry out and practice these habits like a lamb to the slaughter. These
people have no self-control and this is no doubt the evil handiwork of the devil.

The second category of people in regards to natural
instincts is: those who discover their natural instincts and
try to ignore some of them. Feeling shy about them, think-
ing that it is shameful to indulge in them. For example the
priests, monks, popes are the exact opposite of the first
who lived only for the sake of satisfying their instincts.
They are also extremists and this also is the evil handiwork
of the Devil because to deny such a vital instinct like sex
will inevitably lead to numerous perversions like heavy
drinking, nightmares, child abuse, homosexuality, masturba-
tion frequent nocturnal emissions and so on. These second
categories of people who deny their natural instincts which
were given to them by their Lord are guilty of changing the
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I slam declares that God is the Supreme intelligence behind the creation of
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these natural instincts to control us so we become slaves to them; as is the case
with a promiscuous person who lives for his desire, nor do we deny any of these
of these instincts the priests, monks, nuns or pops. But instead we acknowledge
our instincts and control them with the divine guidance of the Holy Qur‘an and
the Sunnah (tradition) of our beloved Prophet Muhammad (PBUH). By doing so
we have lived up to our title the middle nation given to us by our Lord Allah:

“Thus we have made you Muslims a middle nation that you be witnesses over
Mankind and the messenger (Muhammad SAW 0 will be a witness over you".
(Surah Al-Baqarah, 2:143).

There we are the balance nation, means we do not go to the extreme in
anything but instead we implement and practice if moderately providing its
lawful. This is also the reason why Islam our way of life was called by Allah Deen
al-Fitrah. The natural and upright religion. Thus He said: “So set you your face
towards the true religion of pure Islamic monotheism”. (Surah Ar-Rome, 30:30)

2. Man's natural instinct to turn to some “unseen power” when in trouble or
distress and which he inherently believes can save or help him.

It has been closely observed and recorded that even atheists have instinc-
tively called out "Oh God!" in severe moments of distress, as when a parachute
fails to open after jumping out of a plane. Allah says in the Holy Qu’an: “And if
you (O Muhammad) ask them: "Who has created the heavens and the earth” they
will certainly say: “Allah”. Say: "All praise and thanks are Allah’s!" But most of
them know not". (Surah Lugman, 31:25).

3. Man’s Intellect through the use of observation and deductive reasoning
when observing and studying science, physics and metaphysics. Atheistic sci-
entists are now openly admitting the existence of a "Supra Intelligence” behind
creation in so far as new discoveries are being made which defies the run of the
mill rational theories of the atheists. Allah says in the Holy Qur'an. “"Do they not
look at the camels, how they are created? And at the heaven, how it is raised?
And at the mountains, how they are rooted (and fixed firm)? And at the earth,
how it is outspread? So remind them (O Muhammad-PBUH) you are only one
who reminds”. (Surah Al-Fajr, 89:17-21).

4. The Divine revelations that have come through the world’s greatest
prophets and in all ages disclosing the existence of God. And to both Muslims
and non-Muslim scholars of Islamic studies, the Revelations of Muhammad, the
Prophet of Islam (peace be upon him) who could neither write nor read. Have
been described as a "miracle in itself”.

The Prophet revealed 6.247 verses of the Qur'an, which is a sizable volume
Islamic encyclopedia comprising 114 chapters. It offers an incredible variety of
argument’s to prove God's bonafides.

The Qur'an uses the name “Allah” to refer to God. It is the Arabic term mean-
ing Almighty, Supreme. Unlike the English term "God" which lends itself to
plurality (Gods); or the feminine gender (Goddesses), or the diminutive (god),
Allah spelled forward or backward remained Allah for thousands of years, or as
long as the Prophets of Islam used this term, and which according to the Qur’an,
includes Jesus, Moses, Abraham, Ismael, Isaac, Jacob, Joseph, Noah up to Adam.

The Qur'an says, Allah is not God of the Muslims alone, but Allah is God of all
mankind:

“And your Ilah (God) is One Ilah (God-Allah), thereis none who has the right
to be worshipped but He, the Most Gracious, the Most Merciful”. (Surah Al-
Baqarah, 2:162).

However, the issue of God's name is a very essential and fundamental in
Islam unlike other religion, the name of God can be translated and uttered in a
regular spiritual activities.
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By Mohd Zaliridzal Zakaria

COUNSELING PSYCHOLOGIST
ROLES IN CRISIS INTERVENTION
FOR NATURAL DISASTER

earthquake with an intensity of 9.0 on the Richter scale in the Indian

Ocean, off the western coast of Sumatra Indonesia. The tsunami killed
more than 230 000 people from 13 countries. In Malaysia, Penang Island and
shores of the northern state of Kedah were the most affected.

T he Asian Tsunami occurred on December 26, 2004, following by an

The Tsunami has not only awaken the government on giving a more seri-
ous effort on providing a more effective disaster warning system, but it has
also gives insight to counseling psychologist on the needs of a more effective
crisis intervention team.

Counseling psychologist all over the nation has puts efforts in providing
psychological and psychosocial support to those who are affected. Although
everyone is putting hands together, a serious question has arisen from the
situations. Does everyone involve on the helping process possess a proper
training on crisis intervention or other means psychological first aid? These
ethical issues should be the priority of each counseling psychologist due
to the situation of providing crisis intervention or psychological first aid
should not adapt any type of individual or group counseling session due to
the uniqueness of all sort of crisis situation. Benveniste (2006) assert that in
natural disasters such as earthquakes, landslides and floods; it is important
for counseling psychologist to remember that everyone is affected by the
crisis, including the counseling psychologist themselves. As such, Benveniste
(2006) has put out several useful principles to keep in mind:

1. Counseling Psychologist Need To Take Care Of Themselves And
Each Other - Physically And Emotionally

It is easy for counseling psychologist to become overwhelmed and emo-
tionally drained by this kind of work. They need to take breaks, eat properly,
and rest when they become tired. A traumatized and overwhelmed therapist
is not able to be as helpful to the people that need him or her. Experienced
psychologists and psychiatrists who have never worked in crisis before are
often quite surprised to discover how exhausted they feel after doing crisis
counseling for only three or four hours.

2. Counseling Psychologist Need To Remember To Think Clearly

Itis easy to lose perspective and become confused in a crisis. Counseling
psychologist should try to slow down, make a checklist of priorities to ad-
dress with each case, and discuss their clinical decisions with their col-
leagues.

3. Counseling Psychologist Need To Set Priorities

In a crisis people often lose their ability to evaluate what is important
from what is not. With each case it will be helpful for the counselor to have a
checklist for guiding him or her through the work. It might include informa-
tion such as: name of patient, age, address, family members, physical illness
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has been removed. Many people are delirious, anxious or depressed because
of medical problems. Others are agitated due to lack of sleep. If a person
hasn't eaten for a while they may be depressed, agitated, or have difficulty
thinking. It is dangerous to treat these kinds of problems as simply psycho-
logical problems. Sometimes a patient needs a meal, a rest, some first aid or
some medication more urgently than anything else.

4. Counseling Psychologist Need To Work Collaboratively And
Seek Supervision From One Another

Crisis work is best performed in a site where intense interdisciplinary
interaction between colleagues is possible. Such an environment gives coun-
seling psychologist the opportunity for mutual supervision and consultation
with medical doctors, nurses, psychiatrists, psychologists, social workers and
others involved. It is easy for counseling psychologist to become over-
whelmed with the intensity of the problems and find their thinking clouded.
Consultation becomes essential for conscientious crisis intervention.

5. Working With Client In Crisis Is Not The Same As Seeing Client In A
Private Practice Or A Clinic Setting

Your crisis intervention “office” may be a large room with many other
people in it doing all sorts of different things or it may not be in a building
at all. Confidentiality may be seriously compromised by the nature of the
emergency and the need for support from others. Office hours in a crisis have
nothing to do with the clock. The counselor meets with people when they are
in need. Sessions last as long as the needs and resources allow them to last.

6. Counseling Psychologist Working In A Crisis Need To Be Light On
Their Feet

They need to leave the private practice model behind and even leave the
clinic model behind. They need to look at the situation for what it is and be as
creative and innovative as they can. They need to improvise with space, time,
materials and resources. They need to collaborate closely with others. They
need to assess their task and choose goals appropriate to the circumstances
and the situation. They need to be forgiving of others and themselves when
they lose their composure. And, if at all possible, they need to maintain their
sense of humor.

Literally, any counseling psychologist has to adapt to
all this principles before embarking themselves in a crisis
intervention setting especially during natural disasters. We
definitely would not want any psychological injury to hap-
pen especially to the people who need help and also to
the helpers. May Allah bless all the people who has given
their times, energy and efforts in providing psychological
first aids throughout the nation. May Allah give the entire
Malaysian counseling psychologist who has devoted their
effort in upholding the ethical principles in crisis situa-
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Oleh Muhamad Zaki Mustafa
Zainol Abidin Ahmad

encari makanan halal
memang merupakan
cabaran kepada umat

Islam terutama jika merantau di ¥
negara yang majoritinya bukan
penduduk Islam. Pengalaman
menghadiri seminar di Macau
baru-baru ini memberikan satu
pengajaran kepada kami betapa
pentingnya merancang dan
menjalankan penyelidikan dahulu
sebelum ke sesebuah negara bak
kata pepatah menyediakan payung
sebelum hujan.

Perjalanan kami bermula pada 27
0Ogos 2013 seawal jam 6.00 pagi
dengan menaiki pesawat Air-Asia
dan tiba di Macau tepat jam 10.15
pagi. Perjalanan mengambil masa
selama 4 jam. Tiada perbezaan

waktu antara Malaysia dan Macau s ST ' rendang ayam buat bekalan di sini. Kalau tidak
kerana terletak pada zon waktuyang  SEECCS o alamat kebulur kami di sini memandangkan tiada tanda terdapat
sama. Cuaca begitu panas di Macau o B “ makanan halal di sini.

dengan suhu melebihi 35 darjah celcius. Kami
menggunakan bas transit dari lapangan terbang
Antarabangsa Macau ke Sheraton Macau Hotel
Cotai Central. Cotai Central merupakan kawasan
hotel-hotel serta kawasan pusat perjudian yang
terkenal di Macau atau lebih dikenali sebagai
Las Vegas Asia. Boleh dikatakan kawasan Cotai
Central ini dipenuhi orang 24 jam sehari

AL Ra . i Pada hari terakhir di Macau kami telah ber-
- temu Encik Aris Azhar, salah seorang
- pengurus di Sheraton Hotel ini. Be-

liau berasal dari Singapura dan pernah
bekerja di Malaysia serta pembantu
beliau Mark Chang, rakyat Malaysia yang
bekerja di sini. Bertemu dengan Aris telah
membantu kami mencarismakanan halat

di Macau denganAris telah-memberi kami
buku panduan‘serta tunjuk arah di mana
kamiboleh memperolehi makanan halal di
- Macau. Menurut Aris lagi yang telah dua ta-
. hun menetap di Macau bersama keluargaidari
Singapura memang susah hendalk mendapat-
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terutama tempat-tempat kasinonya yang tidak
pernah tidur.

Setibanya di hotel kami sudah terasa lapar
kerana hari telah menjelang waktu makan
tengah hari walaupun di dalam kapal ter-
bang kami telah mengambil makanan berat.
Puas kami mencari restoran halal di sekitar b kan makanan halal digsifil

Kami menujuike kawasan Macau Central atau
pusat Bandar Macau untuk mencari restoran ha-
lal yang dimaksudkan oleh Aris, Lou Lang Islam
Restaurant (rujuk gambar). Restoran ini tidak
jauh dari Fort Magherita kawasan pelancongan
yang terkenal di Macau. Itu pun setelah puas
kami mencari di celah-celah bangunan. Antara
makanan yang terdapat di sini adalah terdiri
daripada makanan Barat seperti chicken chop,
lamb chop sehinggalah kepada home-made noo-
dle ataupun mee dibuat sendiri di kedai ini. Harga
makanan bermuta dari RM 30 sehingga RM 150 bagi
sepinggan hidangan. Walaupun agak mahal tetapi
 kami tiada pilihan dan agak susah mendapat ma-

kanan halal di Macau. Begitulah yang pengalaman
yang kami dapat kongsikan ketika mencari ma-
kanan halal di Macau. Pesanan kami sentiasalah
bersedia dengan bekalan makanan dari Malaysia

: jika anda tidak pasti yang anda akan bertemu
‘ . dengan makanan halal ketika di luar negara.

kawasan Cotai Central ini namun hampa.
Walau bagaimana-

pun, kami

telah membuat

persiapan awal

dengan membeli

nasi paket serta
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Adab dan Tanggungjawab

Terhadap limu

enuntut ilmu bagi semua manusia adalah sangat penting. Tanpa ilmu,
seseorang manusia itu alkan dianggap sebagai seorang yang ‘tiada isi’ dan

‘berotak kosong'. Percakapan seseorang yang berilmu adalah sangat jauh
berbeza dengan percakapan seseorang yang berilmu. Kerana percakapan dan buah
fikiran seseorang yang berilmu adalah datang dengan sikap yang berhati-hati,
penuh rasional, tidak gopoh dan mempunyai pertimbangan dalam hal-hal lain yang
relevan. Oleh itu, dalam berusaha menjadi manusia berilmu yang diredhai Allah
SWT dan sentiasa diberi petunjuk oleh Nya, sangatlah perlu untuk kita memahami
konsep amanah terhadap ilmu terlebih dahulu.

Ilmu Itu Adalah Hak Allah SWT

Memahami konsep amanah tehadap ilmu adalah sangat penting kerana ilmu
itu adalah hak Allah SWT.Apa yang kita cari dan belajar adalah hanya merupakan
setitik dari ilmu Allah SWT yang dikurniakan manusia dimuka bumi ini. Firman
Allah SWT dalam surah Yunus, ayat 5-6, bermaksud menerangkan tentang segala
ciptaan alam dan cakerawala ini adalah datang dari Allah SWT. Silih berganti antara
malam dan siang adalah dengan kudrat dan iradat Allah SWT. Semua itu adalah
tanda segala kebesaran Allah SWT yang Maha Mengetahui dan mempunyai sumber
kepada segala ilmu pengetahuan. Oleh itu adalah sangat penting untuk kita belajar
dan menuntut ilmu untuk mengenal Allah SWT dan segala zatnya terlebih dahulu
dan seterusnya beramal dengan penuh keyakinan dengan berteraskan rukun Iman
dan rukun Islam tersebut. Dengan itu pencarian dan pembelajaran ilmu-ilmu
duniawi yang lain (contohnya ilmu akademik) yang kita pelajari ini adalah sentiasa
terpimpin dengan kemas dan kukuh berteraskan dengan konsep Tawhid kepada Al-
lah SWT.Oleh itu, kita mestilah sentiasa bersyukur dengan apa jua pemberian Allah
SWT dalam pencarian tersebut dan merasa bahagia dan nikmat.dehgan kurniaan
ilmu tersebut.

Adab-adab Mencari Ilmu

Didalam pencarian ilmugterdapat banyak adab-adabnya yang digalakkan untuk
diamalkan dalamiislam. Namun disini ada tiga perkara asas yang digariskan.iaifu:-

i-Beradab dan menghormati guru

Guru-adalah pembimbing dalam pencarian ilmuiini. Beradab sopan yang tinggi
dan menghormati guru adalah satu cirisjang teramat penting supaya ilmu itu
diberkati Allah SWT dan ilmusitt mampu menjadi panduan dalam menyusuri
kehidupan duniawisini. Redha guru bermakna ia mendoakan kesejahteraan kepada
pelajarnya dan sebaliknyalah sekiranya pelajar itu tidak menunjukkan sikap yang
baik dan beradab kepada gurunya sama ada di dalam kelas atau di luar kelas. Sikap
menghormati guru dalam apa jua keadaan mestilah menjadi tunggak dalam proses
pembelajaran supaya ilmu itu sendiri mempunyai barakahnya kepada diri pelajar
tanpa mengira ia adalah ilmu tentang ketuhanan atau ilmu berkenaan duniawi.

ii- Doa dari ibu bapa

Perlulah diingat bahawa menuntut ilmu perlunya ada redha dan doa dari ibu
bapa. Ibu bapalah yang mengasuh, menjaga, mendidik seseorang itu dari sejak
lahir sehingga dewasa. Untuk berjaya dalam pelajaran, pentingnya sentiasa diiringi
oleh doa restu dari ibu bapa. Kerana doa ibu bapa akan membuatkan ilmu yang
dituntut itu lebih mudah dipelajari dan mendapat manafaat kepada orang yang
menuntutnya.

iii- Kesungguhan dan komitmen pelajar sendiri

Menuntut ilmu perlulah ada sikap kesungguhan dan komitmen dari pihak pelajar
sendiri. Kesungguhan dan komitmen yang dimaksudkan disini adalah mengenai si-
kap pelajar sendiri kepada ilmu itu.Ini termasuklah kesungguhan dalam menghad-
iri kelas dan syarahan, kesungguhan dalam mendengar dan memahami syarahan
yang diberikan. Setiap tugasan yang diberikan ditumpukan dan disiapkan dengan
penuh minat dan bertaggungjawab. Perlunya membuang sikap malas dan lalai
dalam pembelajaran. Sesungguhnya orang-orang yang malas dan lalai itu adalah
termasuk ke dalam golongan orang-orang yang rugi.

Oleh Khatijah Othman

vidu. Tanggungjawab ini adalah kepada:-
i-Tanggungjawab kepada Allah SWT

Manusia sebagai khalifah di muka bumi ini sudah tentu memerlukan ilmu dalam
mentadbir dan menguruskan alam ini seperti mana yang diamanahkan oleh Allah
SWT. Oleh itu ayat pertama yang diturunkan Allah SWT kepada Nabi Muhammad
SAW adalah Iqra’ dalam surah Al-"Alaq, ayat 1-5 yang bermaksud;

“Bacalah (wahai Muhammad) dengan nama Tuhanmu yang menciptakan (sekalian
makhluk), la menciptakan manusia dari sebuku darah beku; Bacalah, dan Tuhanmu
Yang Maha Pemurah, Yang mengajar manusia melalui pena dan tulisan, la menga-
jarkan manusia apa yang tidak diketahuinya”.

ii- Tanggungjawab kepada ibu bapa

Ibu bapa mengeluarkan belanja yang tinggi untuk setiap anak itu apabilaimereka
melangkah kaki dari alam persekolahan rendah, menengah hinggalah ke menara
gading. Anak-anak perlulah menjalankan tanggungjawab untuk menjaga mereka
setelah kedua ibu bapa meningkat usia. Maksud bertanggungjawab kepada kedua
ibu bapa bukan hanya bergantungJepada unsur material sahaja, tetapi yang lebih
lagi adalah sentiasa berbuat baik, berakhlak, berkata lembut dan sentiasa bersedia
berkhidmat kepada mereka. Juga mendengar segala nasihat yang diberikan
mereka. Sesunguhnya anak yang soleh adalah anak yang sentiasa-mendoakan
kedua ibu bapanya setelah mereka meninggal dunia. Dan perkara ini sebenarnya
hanya mampu dilakukan oleh mereka yang mempunya ilmu kerana kepada yang
tidak berilmu mungkin mereka mengambil ringan perkara-perkara yang dinyatakan
tadi akibat dari kejahilan dirissendiri.

iii- Tanggungjawab kepada masyarakat

Orang yang berilmu sebenarnya mempunyai tanggungjawab yang besar dalam
mendidik masyarakat. Dengan dada yang berilmu, banyak perkara mungkar dan
jenayah sosial yang berlaku boleh ditangani dengan baik. Sekiranya tiada orang
yang berilmu dalam masyarakat maka, masyarakat akan tidak keruan dan perkara-
perkara maksiat dan mempunyai unsur negatif akan berleluasa. Teguran menggu-
nakan ilmu sudah tentu tidak sama dengan orang yang tiada berilmu. Dengan ilmu
teguran dan pengajaran dapat dijalankan dengan cara yang berhikmah.

iv- Tanggungjawab kepada negara

Pembinaan negara yang kukuh dan sejahtera adalah datang dari rakyat yang
berilmu dan berdedikasi untuk membangunkan negara. Justeru rakyat berilmu
menjadi tunggak kekuatan Negara dan sekaligus akan mempunyai idea yang ber-
nas dalam memperbaiki dan menambahbaikkan sistem itu sendiri. Banyak negara
maju di dunia ini yang hancur pada hakikat sebenarnya kerana rakyatnya dilalaikan
dengan kehidupan sosial yang rapuh, tiada bertuhan, dan akhirnya ternyata
mencari berbagai solusi untuk mengatasinya. Orang yang berilmu akan mampu
untuk mentadbir negara dengan baik dan menyumbang kearah kecemerlangan
negara untuk jangka masa panjang dan menjadi waris perjuangan para anbiya’ dan
salafus-soleh.

Kesimpulan

Manusia yang berilmu mampu memahami potensi dirinya dan
mampu mengembangkan potensi yang ada dengan cara yang
bermanafaat dan terpimpin. llmu yang benar dan bermanafaat
adalah merupakan warisan para nabi kepada umatnya. Dalam
satu hadis Rasulullah SAW bersabda yang bermaksud;

“Sesungguhnya ulama itu adalah pewaris para nabi. Para nabi
tidak mewariskan dinar dan dirham. Mereka hanya mewariskan
ilmu. Maka barang siapa yang mengambil (warisan ilmu) terse-
but ia telah mengambil habuan yang paling sempurna”. (Hadis
Riwavat Ahmad Tarmizi Abu Daud dan |lbnu Maiah)
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Oleh Dr Othman bin Ab Rahman

Aplikasi Pendekatan Clinet Centred
Dalam Pengajaran dan Pembelajaran

di universiti termasuk Universiti Sains Islam Malaysia (USIM)

merupakan suatu yang sangat dititikberatkan. Ini bertepatan
dengan Amanat Naib Canselor USIM pada awal 2013 yang meng-
gariskan 10 cabaran yang harus dihadapi oleh USIM untuk terus
maju di masa hadapan. Dalam amanat tersebut, Naib Canselor
meletakkan cabaran kedua yang perlu dihadapi oleh USIM iaitu
“kemampuan universiti untuk menyedia dan memupuk kesarjanaan
ahli akademik yang terbilang. “Pengajaran yang berkesan boleh
dicapai sekiranya seseorang pensyarah itu berjaya mengubahkan
pelajar-pelajarnya dari aspek pemikiran, tingkah laku dan sikap ke
arah hasil pembelajaran yang dihasratkan. Contohnya, jika hasil
pembelajaran menghendaki pelajar-pelajar menguasai kemahiran
berkomunikasi secara lisan dalam Bahasa Arab, maka pengajaran
pensyarah tersebut seharusnya menuju ke arah melahirkan pelajar-
pelajar yang mampu berkomunikasi secara lisan dalam Bahasa Arab.
Keberkesanan pengajaran seseorang ahli akademik itu ditentukan
oleh hasil pembelajaran yang dikuasai oleh pelajar-pelajarnya bu-
kannya hanya kepada ketinggian ilmu dan kepetahan ahli akademik
itu bersyarah. Menurut perspektif psikologi pembelajaran pula,
keberkesanan seseorang pensyarah itu mendidik adalah bermula
apabila pensyarah tersebut mampu memahami psikologi pelajar-
pelajarnya.

P roses pengajaran dan pembelajaran kepada ahli-ahli akademik

Kepentingan memahami psikologi pelajar

Pensyarah yang memahami psikologi pelajar-pelajarnya mampu
mengenali kekuatan dan kelemahan pelajar-pelajar mereka. Ini
dapat membantu pensyarah tersebut meransang motivasi pelajar-
pelajarnya. Motivasi berkait rapat dengan keperluan dan kehendak
yang mengarah pemikiran dan tingkah laku seseorang. Motivasi
penting kerana kajian menunjukkan usaha yang dilaburkan oleh
pelajar dalam proses pembelajaran sangat mempengaruhi kualiti
dan kuantiti pembelajaran (Blumberg, 2009). Kajian daripada
Alexandar dan Murphy (2000) pula menunjukkan penglibatan,
iltizam dan motivasi intrinsik mampu meningkatkan pembelajaran
seseorang. Untuk meransang motivasi pelajar, seseorang
pensyarah tersebut harus memiliki dan mengaplikasikan kemahiran
kaunseling.

Pendekatan kaunseling dalam pengajaran dan

I pembelajaran

Salah satu pendekatan kaunseling yang akan
dibincangkan dalam artikel ini adalah Terapi Client
Centred oleh Carl Rogers (1951). Pendekatan ini
mengutamakan kepentingan setiap individu sebagai
perancang masa hadapannya. Pensyarah yang men-
gaplikasikan pendekatan Client Centred percaya ba-
hawa setiap manusia itu mempunyai sumber bakat
untuk mengurus diri secara berkesan serta berupaya
menangani masalah yang dihadapinya. Kepercayaan
ini disandarkan kepada fitrah bahawa setiap manu-
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berinteraksi dengan manusia lain dan berkembang ke arah sosia-
lisasi yang positif. Berdasarkan pendekatan Client Centred, kejayaan
seseorang pensyarah yang mengaplikasikan pendekatan ini diukur
kepada kualiti pensyarah tersebut membawa kepada perubahan
tingkah laku pelajar-pelajar tersebut. Antara kualiti ciri yang perlu
dimiliki ialah empati, penerimaan tanpa syarat dan kongruen atau
keikhlasan.

a) Empati

Empati adalah kebolehan seorang pensyarah memahami pelajar-
pelajarnya dalam peringkat yang lebih mendalam. Ini merangkumi
kemahiran mendengar dengan aktif tentang apa yang diperkatakan
oleh pelajarnya sama ada secara tersurat maupun tersirat. Pen-
syarah juga dapat menyelami kesulitan yang dihadapi oleh pelajar
serta bertindak membantu ke arah mengatasi masalah berkenaan.
Kesan daripada pendekatan ini menyebabkan pelajar tersebut bera-
sa kesulitan yang ditanggungnya difahami dan menjadi keutamaan
kepada penyelesaian permasalahan pengajaran dan pembelajaran.

b) Penerimaan tanpa syarat

Pensyarah dapat menerima pelajar-pelajarnya dengan hati terbuka
tanpa membezakan status ekonomi, taraf hidup, mahupun ketu-
runan. Implikasi penerimaan bermaksud pensyarah menggunakan
pendekatan tidak menilai (non-judgemental) yang juga bermaksud
sikap penyayang tanpa syarat. Apabila sikap mesra dan penerimaan
ini wujud dalam sesi pengajaran dan pembelajaran, maka pelajar-
pelajar akan bersedia menerima bimbingan daripada pensyarahnya.
Pelajar juga berasa lebih yakin untuk menghadapi permasalahan
yang timbul dalam proses pembelajaran.

c) Kongruen atau keihklasan

Ini menggambarkan pensyarah tersebut memiliki kualiti keikhla-
san, kejujuran dan kebolehpercayaan dalam hubungan sesama
manusia. Untuk menjadi seorang yang kongruen dalam hubungan
dengan pelajar-pelajarnya, pensyarah perlu menonjolkan dirinya
yang sebenar tanpa sikap berpura-pura. Apa yang diajar oleh pen-
syarah juga akan ditonjolkan olehnya datlam bentuk perilaku dan
akhlaknya yang sebenar. Kualiti kejujuran dan keihklasan akan men-
jadi role model yang bakal mendorong pelajar-pelajarnya:mengha-
dapi permasalahan secara terbuka. Ini menyebabkan pelajar-pelajar
memahami diri mereka secara lebih mendalam.

Kesimpulan

Keberkesanan proses pembelajaran dan pengajaran di USIM
sangat dititikberatkan terutama dalam menyahut cabaran kedua
dalam Amanat Naib Canselor USIM. Untuk memupuk dan
meningkatkan kesarjanaan ahli-ahli akademik dalam pembelajaran
dan pengajaran, pensyarah-pensyarah harus didedahkan kepada

pendekatan psikologi kaunseling dan mengaplikasikan Pendekatan
e e e F
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3 Pelajar FKP Dilantik Exco MPP USIM

2 a Okt - Tiga orang pelajar Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) telah dilantik

menjadi perwakilan pelajar yang baharu bagi sesi 2013/2014.

Masing-masing yang telah dilantik ialah Muhammad Farid bin Ishak, Pelajar
tahun 3 Program Dakwah dan Pengurusan Islam dan Musfirah Nabila Mohd Suhaimin juga
merupakan Pelajar Tahun 3 Program Kaunseling memegang portfolio sebagai Exco Korporat
dan Pengantarabangsaa. Manakala Khairunnisa’ Ghazali, Pelajar tahun 3 Program Dakwah
dan Pengurusan Islam memegang portfolio sebagai Exco Kesenian dan Kebudayaan.

Pada pilihan raya kampus kali ini, FKP mempertandingkan 5 penjuru dan pengundi
memilih calon fakulti iaitu Muhammad Farid dengan undian sebanyak 973 undi dan
Musfirah sebanyak 978 undi.

Manakala bagi calon umum FKP iaitu Khairunnisa’ mendapat undian sebanyak 3536 undi.

Menurut Timbalan Dekan Pembangunan Pelajar dan Pengurusan Prestasi FKP iaitu g
Profesor Madya Datin Dr Sapora Sipon walaupun keputusan pilihan raya kali ini tidak MUHAMMAD FARID  KHAIRUNNISA BINTI  MUSFIRAH NABIELA
berjaya menempatkan calon pelajar FKP dalam senarai pengurusan tertinggi MPP namun BIN ISHAK GHAZALI BINTI MOHD
berharap mereka akan menjalankan amanah dengan baik dan seterusnya menjadi wakil SUHAIIN
dan pengantara kepada pelajar FKP yang lain.

Amarul Arief Dilantik Yang Dipertua
PMFKP, 72.21% Keluar Mengundi

Sebanyak 72.21% pelajar Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) atau 985 pelajar daripada jumlah

keseluruhan 1364 yang keluar mengudi semasa pilihan raya Persatuan Mahasiswa Fakulti Kepimpinan
dan Pengurusan (PMFKP) yang lalu.

Sementara itu, keputusan pilihan raya itu menyaksikan bahawa Amarul Arief Mohd Shuhaimi telah dilantik
menjadi Yang Dipertua PMFKP dengan mendapat undian sebanyak 530.

Menurut beliau, jawatan ini merupakan satu amanah yang perlu digalas dengan baik dan ikhlas bagi
memperjuangkan kebajikan keseluruhan pelajar FKP dan saya mengharapkan sokongan daripada semua EXCO
vang telah dilantik, katanya ketika ditemubual.

Sementara itu, Dekan FKP iaitu Profesor Dr. Zulkiple Abd Ghani berkata, semoga dengan pemilihan kali ini,
persatuan PMFKP akan bersama-sama Fakulti untuk mencipta lebih banyak kejayaan sama ada dalam bidang
akademik dan ko-kurikulum.

FKP Terima 397 Pelajar Baharu

Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP) menerima seramai 397 pelajar baharu yang mendaftar untuk sesi akademik 2013/2014 dan jumlah

ambilan pelajar ini meningkat berbanding daripada 347 pada tahun lepas.
Menurut Dekan FKP, Profesor Dr. Zulkiple Abd Ghani walaupun jumlah peningkatan ini agak kecil namun, pertambahan ini menunjukkan

prestasi yang membanggakan terutamanya kepada pelajar yang mendaftar untuk Program Komunikasi telah meningkat dari 59 pelajar kepada
97 pelajar untuk ambilan sesi kali ini.

“Saya mengharapkan agar mereka menjadi pelajar FKP yang berjaya dalam bidang akademik dan ko-kurikulum sekaligus dapat menaikkan nama
dan imej positif fakulti,” katanya semasa menyampaikan taklimat bersama pelajar baharu di Dewan Kuliah Fakulti 1.2 FKP.

Sebelum itu, keseluruhan pelajar baharu yang mendaftar telah pun menghadiri Majlis Amanat Perdana Naib Canselor pada 30 Oktober 2013
di Stadium Tertutup Nilai. Dalam ucapan Naib Canselor tersebut, beliau mengharapkan agar seluruh pelajar yang baharu menjadi warga USIM
dapat menjiwai semangat dan matlamat USIM sebagai sebuah institusi pengajian tinggi berteraskan pengajian Islam.

(e R A

Program Kaunseling

2 Program Dakwah dan Pengurusan Islam 129
3. Program Komunikasi 97
4. Program Pengajian 95

il 2 Julai - Disember 2013 |
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Ketua Pengarah FINAS
Rasmikan FFVPM 10 2013

1 5 Nov - YM Raja Rozaimi Raja Dalnish Shah, Ketua Pengarah Perbadanan

Kemajuan Filem Nasional Malaysia (Finas), telah merasmikan Festival
Filem dan Video Pelajar Mataysia (FFVPM) Ke-10 bertempat di Dewan
Kuliah Pusat 3, Universiti Sains Islam Malaysia (USIM).

Dalam ucapan perasmiannya, beliau berbesar hati kerana USIM telah berjaya
menganjurkan festival tahunan ini dengan persiapan yang lancar dan rapi serta
diisi dengan pelbagai aktiviti akademik bagi menarik minat dan mendidik pelajar
dan masyarakat luar mengenai industri filem di Malaysia.

“Saya berbangga kerana banyak penyertaan telah diterima dari seluruh IPTA/S
iaitu hampir kepada 190 penyertaan dan saya melihat ini sebagai satu permulaan
yang baik walaupun USIM baru pertama kali diberi kepercayaan menjadi tuan
rumah untuk festival ini,” katanya dalam ucapan perasmian.

Antara program yang dianjurkan semasa FFVPM 10 berlangsung ialah wacana aka-
demik, forum perbincangan filem Tanda Putera, bengkel, pameran daripada pihak
industri dan sebagainya.

Turut hadir semasa majlis perasmian tersebut ialah Profesor Dr. Mustafa Hanefah,
Timbalan Naib Canselor (Inovasi dan Penyelidikan) dan Profesor Madya Dr. Mohd
Yahya Mohamed Ariffin, Timbalan Dekan Akademik dan Penyelidikan Fakulti Kep-
impinan dan Pengurusan (FKP) USIM.

FKP Juara Liga Bola Sepak USIM

P asukan bola sepak Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan

(FKP) telah dinobatkan sebagai juara liga bola sepak Piala
Naib Canselor selepas berjaya mengumpul mata perlawa-
nan sebanyak 11 mata dan menewaskan pasukan dari Fakulti
Pengajian Bahasa Utama (FPBU) dengan keputusan seri 2-2.
Menurut Ketua Jurulatih FKP FC, En Al Imran Azmi kejayaan
pasukan bola sepak FKP ini adalah hasil daripada kerjasama
semua ahli dalam pasukan yang rajin turun untuk berlatih.
M. "Saya yakin pasukan FKP FC akan berjaya mengekalkan kejuar-
' aan ini pada tahun hadapan kerana dibarisi oleh pemain-pemain
muda dari kalangan pelajar Tahun 1,2 dan 3. Saya juga ingin
mengucapkan ribuan terima kasih kepada pihak pengurusan
! fakulti yang sentiasa menyokong pasukan FKP FC terutama ke-
pada Dekan FKP, Profesor Dr. Zulkiple Abd Ghani.
FKP FC telah membawa pulang piala iringan dan pemain FKP
Muhammad Farhan Sazali telah dinobatkan sebagai pemain
1 terbaik kejohanan.

A. Kadir Jasin Sampaikan s
Ucaptama Di SMED .

Dis — Tokoh Wartawan Negara, Datuk A. Kadir Jasin
1 Otelah dijemput untuk menyampaikan ucaptama di

Seminar Media dan Dakwah (SMED) 2013 yang dian-
jurkan oleh Pelajar Komunikasi Tahun 4, Fakulti Kepimpinan dan
Pengurusan (FKP) di Dewan Kuliah Fakulti 1.2 FKP.

Menurut Pengarah Program, Muhammad Hasif Idris pengan-
juran seminar ini bertujuan untuk melatih para pelajar Komu-
nikasi bagaimana untuk menganjurkan sesebuah acara atau
seminar dan mengaplikasikan kemahiran insaniah yang mereka
miliki. Selain itu, seminar ini juga untuk berkongsi ilmu dan
maklumat yang disampaikan oleh panel yang dijemput.

Selain pembentangan ucaptama tersebut, seminar itu juga
telah mengadakan forum akademik berkaitan media dan komu-
nikasi yang telah dihadiri oleh tiga panel yang dijemput iaitu
Dr. Mohd Faizal Kasmani, Hjh Nik Hasnah Ismail dan Idzuafi Hadi
Kamilan.

Seminar yang bertemakan Cabaran Mendepani Media Arus

Bil 2 Julai - isember2013|
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LEADERSHIP FOR RELIGIOUS LEADERS

ANSWERING ISSUES AND CHALLENGES
OF MOSQUE LEADERSHIP IN MALAYSIA
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Penulis : Profesor Madya Datin Dr Sapora Sipon dan Ruhaya Hussin
Tahun Terbit: 2013
Penerbit : Penerbit USIM

Buku edisi ke empat ini memuatkan pertambahan dua bab baharuy, iaitu Keperluan Teori Dalam Kauseling
dan Teori Kaunseling Kontemporari. Teori Kontemporari ini membincangkan dua terapi baharu iaitu Terapi
Terapi dan Terapi Interpersonal yang menjadi polemik kini. Keistimewaan edisi baharu ini selain pertamba-
han bab baharu ialah bab-bab yang ditulis dalam buku ini cuba melengkapkan tajuk berkaitan teori kaun-
seling dan psikoterapi di samping memuatkan teori-teori yang baharu muncul dalam psikoterapi. Garapan

bahasa yang mudabh, illustrasi yang menarik dan susunan penulisan yang mantap menjadikan buku ini amat

menarik untuk dibaca. Pengamal bidang kaunseling juga boleh memanfaatkan bahan yang terdapat dalam
buku ini untuk meningkatkan pengetahuan dalam bidang kaunseling. Buku ini juga amat sesuai dibaca oleh
semua pelajar dalam bidang kaunseling.

Penulis : Profesor Madya Dr Kamaluddin Nurdin Marjuni
Tahun Terbit: 2013

Penerbit : Penerbit PTS Publication

Sejak zaman berzaman, dendam kumpulan Syiah terhadap Ahli Sunnah wal Jamaah seperti tidak berkesu-
dahan. Bermula daripada dendam terhadap Muawiyah bin Abu Sufian yang dituduh merampas kuasa
khalifah daripada Ali bin Abu Talib pada tahun 661 Masihi, kumpulan pro Ali terus menyimpan dendam
terhadap Muawiyah dan keturunannya daripada Kerajaan Bani Umayyah sehingga dendam terhadap Ahli
Sunnah Waljamaah yang mengiktiraf kepimpinan Abu Bakar, Umar Al-Khattab dan Uthman yang mendahu-
Lui Ali bin Abu Talib. Buku ini membahas berkenaan kelompok Syiah terbesar yang menjadi tunjang utama
dalam politik dunia, Zaidiyah, Itsna Asyariah (Imam 12), dan Ismailiyah Batiniyah dan konflik mereka dengan
kelompok Ahli Sunnah Waljamaah yang mempunyai kaedah tersendiri dalam memilih pemimpin.

Penulis : Dr. Mahazan Abdul Mutalib dan Abdullah Abdul Ghani

Tahun Terbit: 2013
Penerbit : IKIM PRESS

In Malaysia, imams are viewed both as leaders and officers of mosque. Even though the importance of
imams has always been confused with their limited job specifications, their roles as leaders of mosques
and Muslims society have never been neglected by scholars. Based on the viewpoints that imams carry
leadership roles in Malaysia, this book proposed a model of leadership called The Leadership Develop-
ment Model for Religious Leaders. The model aims to provide some ideas on how leadership capability
of imams in Malaysia could be increased. The model could be useful for imams in Malaysia because it was
developed based on data from some empirical researches conducted on imams and other religious officers
inside and outside Malaysia. In order to increase the validity of the model, data concerning leadership roles
of imams were compared with data from researches and theories in conventional leadership and manage-
ment field of study. Hence, it is expected that the model, if not much, could give some ideas on how imams
could effectively stand as leaders at both organization and social levels alike.

Penulis : Prof. Dr. Zulkiple Abd Ghani, Prof. Madya Dr. Mohd Rushdan Mohd Jailani
dan Dr. Adanan Mat Junoh

Tahun Terbit: 2013
Penerbit : UKM Cetak

Buku ini merupakan edisi pertama yang membincangkan mengenai golongan orang
kelainan upaya pendengaran (OKU). Secara realiti, kita menyedari tidak ramai pen-
dakwah yang menguasai bahasa isyarat manakalan dalam kalangan OKU pula rujukan
untuk mereka memahami asas-asas ajaran Islam adalah sangat terhad. Oleh itu, dalam
usaha mempertingkatkan penghayatan agama dalam kalangan golongan kelainan upaya
pendengaran ini, satu modul ringkas berkenaan panduan fardu ain dibangunkan. Modul
ringkas ini bermatlamat untuk memberikan maklumat asas mengenai aspek-aspek yang
patut diketahui oleh setiap individu Muslim OKU. Modul ini dimulai dengan menerang-
kan aspek terpenting dalam Islam iaitu berkenaan rukun-rukun Iman dan kemudiannya
disusuli dengan aspek ibadat dan figh. Modul yang dibangunkan ini boleh dimanfaatkan
sendiri oleh golongan kelainan upaya pendengaran dan juga oleh mana-mana pegawai
agama yang berurusan dengan kumpulan ini.

2 lulai-Disember2013|
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STAF FKP

KERJAYA

PELANTIKAN JAWATAN PENTADBIRAN USIM

Bil. Nama Jawatan Tarikh
al En. Wan Mohd. Fazrul Azdi Wan Razali Ketua Program Pengajian Akidah dan Agama 15 Mac 2012 - 31 Ogos 2013
2. Prof. Madya Dr. Mohd. Radhi Ibrahim Timbalan Dekan (PPPP) 1 Mei 2012 - 31 Ogos 2013
2 Prof. Madya Dr. Kamaludin Nurdin Marjuni Ketua Program Da’wah dan Pengurusan Islam 1 Mei 2012 - 31 Ogos 2013
4. Prof. Dr. Musa Abu Hassan Pengarah Pusat Komunikasi Strategik 27 Jun 2013 - 26 Jun 2015
5 Dr. Khairunneezam Mohd Noor Pengetua Kolej Kediaman Desa Jati 15 Julai 2013 - 14 Julai 2015
6. Dr. Mohamad Nasrin Mohamad Nasir Timbalan Pengarah Pusat Institut Sains Islam 1 Ogos 2013 — 31 Julai 2015
7 Prof. Madya Datin Dr. Sapora Sipon Timbalan Dekan (PPPP) 1Sep 2013 - 31 Ogos 2015
8. Prof. Madya Dr. Kamaludin Nurdin Marjuni Ketua Program Pengajian Akidah dan Agama 1 Sep 2013 - 31 Ogos 2015
9. En. Muhammad Khairi Mahyuddin Ketua Program Da’'wah dan Pengurusan Islam 1Sep 2013 —31 Ogos 2015
10.  Dr. Mohamad Isa Amat Timbalan Pengarah ACREDA 4 Nov 2013 — 3 Nov 2015
11.  Dr. Rozita Abdullah Penyelaras Teras Kebudayaan,

Pusat Pembangunan Kemahiran Insaniah 1 Nov 2013 - 31 Oktober 2015

PELANTIKAN BAHARU / PENYAMBUNGAN KONTRAK

Bil. Nama Jawatan Tarikh
il Prof. Dr. Musa Abu Hassan Profesor VK7 (Kontrak) 27 Jun 2013 - 26 Jun 2015
2 Dr. Rozita Abdullah Pensyarah Kanan DS51 10 Jun 2013
& Dr. Khairunneezam Mohd Noor Pensyarah Kanan DS51 10 Jun 2013
4. Dr. Mohamad Isa Amat Pensyarah DS45 (Sementara) 10 Julai 2013
5. Dr. Salah Mohamed Zaki Mohamed Ibrahim Pensyarah Kanan DS51 (Kontrak) 8 Julai 2013 - 7 Julai 2015
6. Prof. Emeritus Tan Sri Dato’
Dr. Abdul Shukor Hj. Husin Felo Utama (FU5) 7 Dis 2013 — 6 Dis 2014

KENAIKAN PANGKAT

Bil. Nama Jawatan Tarikh
ik Dr. Mohd. Faizal Kasmani Pensyarah Kanan DS52 8 Julai 2013

STAF MENAMATKAN PENGAJIAN

Jawatan Tarikh Peringkat Pengajian
il Dr. Mohamad Isa Amat Tutor (DA41) 10 Julai 2013 Ph.D
2 Dr. Nurhafizah Mohd Sukor Tutor (DA41) 19 Ogos 2013 Ph.D
2 Dr. Amin Al-Haadi Shafie Tutor (DA41) Oktober 2013 Ph.D
4 En Mohamad Ezaidi Abdul Hamid Juruaudio Visual 15 Oktober 2013 Sarjana

Jawatan Tarikh Peringkat Pengajian

: En. Muhammad Khairi Mahyudin : Pensyarah Kanan (DS52) 21 Jun 2013 :
2 Cik Kalsom Ali Tutor (DA 41) 1 Dis 2013 Ph.D
3. Puan Sofia Hayati Yusoff Tutor (DA 41) 23 Dis 2013 Ph.D

STAF MELANJUTKAN PENGAJIAN

Jawatan Tarikh Perin ajian
En. Wan Mohd. Fazrul Azdi Wan Razali Pensyarah (DS45) 16 Sep 2013 -
15 Sep 2016 Ph.D
2 Puan Fauziah Hassan Tutor (DA 41) 25 Okt 2013 -
24 0kt 2016 Ph.D
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PROGRAM ANJURAN TARIKH
1. Kem Aku Cemerlang (KEMAS) Jenderam Hilir, Dengkil,
Selangor
- Pelajar Dakwah Tahun 3 DIMAC 5—7 Julai
2. Syarahan Umum Syeikh Atiyyah Mustafa
Muhammad Husayn
Bilik Mesyuarat Utama FKP Akidah dan Dakwah 11 Julai
3. Wacana Akademik Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan FKP 31 Julai
4. Seminar Kebangsaan Pengajian Akidah dan Agama 2013
(SIGMA 3) - Perwadah 28 September
5. Dialog Mahasiswa Pengajian Akidah dan Perbandingan
Agama 2013
Bilik Mesyuarat Utama FKP Perwadah 28 September
6. Program ,Pemantapan Akademik dan Sahsiah’
Di Sekolah Agama Menengah Unwanus
Saadah Kanchong Darat, Banting, Selangor DIMAC 13-15 September
7 Mendaki Bukit Broga Dimac 21 September
8. Seminar Warga Emas 2013 Perkama 14 November
9. Kembara Ilmu Ke Negeri Sabah SPADA 20-23 September
10.  Kem Retreat Mahabbah Pengajian Akidah dan Agama
Sesi 2013/2014 Perwadah 11-13 Oktober
11.  Kursus Perkahwinan Dimac 26-27 Oktober
12.  Kursus Pengurusan Jenazah Dimac 19 Oktober/
2 Nov / 16 Nov
13.  Program Talk “"Pendedahan Metodologi Dakwah
Kepada Non-Muslim” Dimac 3 Oktober
14.  Lawatan sambil belajar mahasiswa tahun tiga
- komunikasi (penyiaran) Transcomm 30 Oktober
16.  Program LIQA’ Universiti Super Best 2013 SPMM 2 Oktober
18.  Program Bicara Siswi “24 Hours" SPMM 4 Oktober
19.  Ekspedisi Mendaki Gunung Brinchang,
Cameron Highland, Pahang - Dimac 4-6 Oktober
20.  Penerokaan Proses Rawatan Islam di Pusat Rawatan
Islam Manarah Perkama 31 Oktober
21.  Program Kajian Ilmiah Mahasiswa Kaunseling Tahun 3
Sesi2013/2014 Perkama 18 Oktober
22.  Apresiasi Filem Program Komunikasi Transcomm 22 Oktober
23.  Saturday Night Lecture (Professor Syed Naquib Al-Attas) Perwadah 26 Oktober -
24.  Program Bicara Siswi " Siswi Bersama Meneraju Kampus” SPMM 25 Oktober
~25.  Khidmat Mahasiswa Prihatin Di Kawasan - B
Rantau Negeri Sembilan FKP 25-27 Oktober
26. Kem Kaunseling Kelompok (ABA 3163) Perkama 23 & 30 Oktober
~27.  Bengkel Peningkatan Profesionalisme Kerjaya Sarjana Kaunseling dadah 29 Oktober
28.  Annual Grand Meeting & X-presi Muslim 2013 SPMM 30 - 31 Oktober
29.  Program Penggunaan Alat Psikometrik
Dalam Motivasi Kaunseling Kerjaya Perkama 1 November
30.  Program Khidmat Dakwah Masyarakat
Orang Asli Negeri Sembilan Dimac 2-7 November
31.  Program Adik-Adikku Pintar Perkama 1 November
32.  Program Smart Solat Dimac 8-10 November
33.  Program Kursus Pra Perkahwinan Dimac 16-17 November
34.  Karnival Kerjaya Sesi 2013/2014 Perkama 22 - 23 November
35. ‘'Seeingls Believing 2.0’ Program Lawatan
Ke Pusat-Pusat Pemulihan Pantai Timur SPADA - 7-9 November
36. Bengkel Refleksi Kem Kaunseling Kelompok (ABA 3163) Perkama 16 November
37.  Seminar Pengurusan Perkhidmatan Kaunseling (ABA 4223) Perkama 28 November
38.  Bengkel Penulisan Berita Fakulti Kepimpinan
dan Pengurusan Transcomm 14 November
39.  Varsity Excellence: To Do A Common
Thing In An Uncommon Way Transcomm 9 November
40.  Kertas Cadangan Penerbitan Majalah Edisi Khas
Sempena Festival Filem Dan Video Pelajar ke 10 (FFVPM 10 Transcomm 14 November
41.  Bersama Mengimarahkan Masjid Perkama 16 November
42.  Pilihanraya Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan
Pemilihan Ahli Persatuan Mahasiswa Fakulti
Kepimpinan dan Pengurusan PMFKP 11-21 November
43.  Program Ifthor Jama'ie dan LIQA’ Super Best Mega
Sekretariat Pendakwah Muda Malaysia (SPMM) SPMM 14 November
44.  Program Family Day’s Pelajar Sarjana Muda DAkwah
dan Pengurusan Islam Tahun 2 DIMAC 23 November
45.  Program Ekspedisi Kembara Dan Team
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STAF CONTOH FKP
JULAI - DISEMBER 2013

Puan Rosninawati Hussin
Tutor Program
Komunikasi

Cik Norain Saaluddin
Juruteknik Elektronik

Bulan Julai Bulan Oktober

Dr. Mohd Faizal Kasmani
Pensyarah Program
Komunikasi

Rosidayu Sabran
Ketua Program
Komunikasi

Bulan Ogos Bulan November

En Fahmum Hananun
Muhammad
Penolong Jurutera

Dr Mahazan Abd Mutalib @
Talib

Pensyarah Kanan Program
Dakwah Dan Pengurusan

Bulan September Islam

Bulan Disember

Pihak Fakulti mengucapkan
setinggi-tinggi tahniah kepada
H L_ N H S H R H H anda atas usaha cemerlang yang
T e diberikan. Semoga akan terus maju
Universiti Sains Islam Malaysia, dalam lapangan karier pada masa

Bandar Baru Nilai 71800, Nilai, Negeri Sembilan, Malaysia

Tel: +606-798 8000 Faks: +606-798 8204 akan datang . Sy abas dan tahniah!



