SEMPENA SAMBUTAN HARI PEKERIA

Pertingkat keselamatan di tempat kerja

anggal 1 Mei setiap ta-

hun, hampir seluruh

negara dalam dunia,

termasuk Malaysia

akan menyambut Hari
Pekerja. Sambutan Hari Peker-
ja ini dibuat bagi mengenang
serta menghargai segala jasa,
peranan serta pengorbanan
pekerja.

Golongan itu sentiasa ber-
tungkus lumus menyumbang
tenaga bukan sahaja untuk
menampung kehidupan seha-
rian diri mereka serta keluar-
ga, malah turut menyumbang
kepada pembangunan ekono-
Imil Negara.

Hari ini iaitu- 28 April pada
setiap tahun juga, seluruh du-
nia akan menyambut Sambu-
tan Hari Sedunia bagi Kese-
lamatan dan Kesihatan Peker-
jaan (World OSH Day).
Sambutan hari terbabit dilak-
sanakan bermula pada 2003
oleh Pertubuhan Buruh An-
tarabangsa (1L0).

Sambutan hari terbahit me-
nekankan aspek pencegahan

gan dan penyakit pe-
kerjaan melalui kekuatan tri-
partite dan dialog sosial. Sam-
butan hari terbabit juga di-
sambut sehagai memperingati
mangsa kemalangan industri
dan penyakit pekerjaan oleh
kesatuan sekerja di serata du-

nia.

Sehubungan itu, ketika me-
-nyambut dua tarikh penting
bagi setiap individu pekerja
penting untuk semua, teruta-
manya majikan untuk mem-
beri keutamaan dalam merme-
lihara keselamatan serta ke-
sejahteraan seseorang pekerja
di tempat kerja.

Sering kedengaran kes ke-
malangan di tempat kerja
yang membawa kepada kece-

deraan serta kehilangan nya-

Perkara terbabit berlaku ke-
rana kurangnya kesedaran ter-
hadap isu mengenai aspek ke-
selamatan di tempat kerja ser-

Persekitaran tidak selamat punca berlaku kemalangan

di tempat kerja.

ta sikap acuh tak acuh
terhadap terhadap aspek ke-
selamatan di tempat kerja.
Tidak dapat dinafikan, ke-
rajaan banyak mewujudkan
undangundang dan peruntu-
kan yang berkaitan dengan du-
nia pekerjaan, serta merangka
pelbagai jenis dasar bagi me-
lindungi hak serta kesihatan
dan keselamatan seseorang
pekerja dalam negara kita,

Keselamatan hak pekerja
Undang-undang, peraturan
serta dasar sedia ada berkai-
tan dengan sistemn pekerjaan
dalam negara kita juga sen-
tiasa digubal bagi memenuhi
kehendak semasa bertujuan
terus melindungi hak semua
pekerja sama ada pekerja tem-
patan mahupun asing.

Ini dapat dilihat dengan je-
las melalui peruntukan yang
termaktub melalui Akta Kerja
1955 (Akta 265), Akta Perhu-
bungan Perusahaan 1967 (Ak-
ta 177, Akta Keselamatan dan
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Kesihatan Pekerjaan 1994 (Ak-
ta 514) dan lain-lain.

Namun, segala usaha vang
dilakukan oleh pihak kerajaan
tidak mungkin dapat dilaksa-
nakan dengan baik jika masih
terdapat individu atau orga-

nisgsi yang bersikap tidak me--

ngambil berat terhadap segala
dasar dan undang-undang se-
dia ada bagi menjamin kese-
lamatan pekerja.

Selain itn, aspek keselama-
tan dltempat kerja perlu men-
jadi perkara utama yang di-
titik beratkan oleh semua pi-
hak sama ada pihak majikan
mahupun [Je]celja itn sendiri
bagi menjamin peningkatan
pmduktmu sesuatu organisa-

Semua pihak perlu beker-
Jjasama untuk memastikan se-
gala prosedur operasi stan-
dard (50F), dasar serta
undang-undang yang memba-
hitkan aspek keselamatan di
ternpat kerja vang telah di-
tetapkan dipatuhi pada sepan-
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Pembaca yang ingin
menyuarakan
pandangan berhubung
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Jjang masa,

Pematuhan segala prosedur
operasi standard (S0F), polisi
serta undangundang yang
lb:;']kmtan d;iengan aiepek kese-

atan di tempat eerja pen-
ting bagi memastikan kesela-
matan semua pihak adalah
terpelihara dan terjamin pada
setiap masa.

Majikan dan pekerja perlu
saling bekerjasama bagi me-
ningkatkan kesedaran menge-
nai aspek keselamatan di tem-
pat kerja, kerana sebarang in-
siden kemalangan di sesebuah
tempat kerja bukan sahaja
akan menjejaskan individu
terbabit malah akan memberi
kesan dari segi kos operasi ter-
hadap organisasi serta men-
jejaskan pendapatan semua
pihak yang terbahit.

Aspek pencegahan kemala-
ngan di tempat kerja akan
menjadi lebih efektif dan ber-
kesan sekiranya majikan dan
pekerja sedar akan tanggung
Jjawab yang perlu dimainkan,
serta memahami kepentingan
untuk mewujudkan sebuah
ternpat kerja yang lebih se-
lamat untuk semua.
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